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	ỦY BAN NHÂN DÂN
TỈNH KHÁNH HÒA

Số: …. /ĐA-UBND
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Khánh Hòa, ngày … tháng 4  năm 2025


    

ĐỀ ÁN
SẮP XẾP ĐƠN VỊ HÀNH CHÍNH CẤP XÃ 
CỦA TỈNH KHÁNH HÒA NĂM 2025

Căn cứ Nghị quyết số 60-NQ/TW ngày 12/4/2025 của Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII; các Kết luận của Bộ Chính trị, Ban Bí thư: Kết luận số 127-KL/TW ngày 28/02/2025, Kết luận số 130-KL/TW ngày 14/3/2025, Kết luận số 137-KL/TW ngày 28/3/2025 về việc sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 65/2025/QH15 ngày 19/02/2025; Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính (ĐVHC) năm 2025; Nghị quyết số 74/NQ-CP ngày 07/4/2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Ủy ban nhân dân tỉnh Khánh Hòa xây dựng Đề án sắp xếp ĐVHC cấp xã năm 2025 như sau:

[bookmark: _Toc168819669]Phần I
CĂN CỨ CHÍNH TRỊ, PHÁP LÝ VÀ SỰ CẦN THIẾT SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ CỦA TỈNH KHÁNH HÒA

[bookmark: _Toc168819670]I. CĂN CỨ CHÍNH TRỊ, PHÁP LÝ
1. Hiến pháp nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam năm 2013.
2. Nghị quyết số 60-NQ/TW ngày 12/4/2025 của Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII.
3. Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.
4. Kết luận số 127-KL/TW ngày 28/02/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về triển khai nghiên cứu, đề xuất tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Kết luận số 130-KL/TW ngày 14/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về chủ trương sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Kết luận số 137-KL/TW ngày 29/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về Đề án sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp.
5. Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 65/2025/QH15.
6. Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính năm 2025.
7. Nghị quyết số 74/NQ-CP ngày 07/4/2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp.
[bookmark: _Toc168819671]II. SỰ CẦN THIẾT SẮP XẾP CÁC ĐVHC CẤP XÃ CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
[bookmark: _Toc168819672]1. Cụ thể hóa và thực hiện chủ trương 
Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 60-NQ/TW ngày 12/4/2025 của Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII; Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; Kết luận số 127-KL/TW ngày 28/02/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về triển khai nghiên cứu, đề xuất tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Kết luận số 130-KL/TW ngày 14/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về chủ trương sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Kết luận số 137-KL/TW ngày 29/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về Đề án sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính năm 2025; Nghị quyết số 74/NQ-CP ngày 07/4/2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Kết luận số 722-KL/TU, ngày 03/3/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Khánh Hòa về triển khai Kết luận 127 nghiên cứu đề xuất tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Ủy ban nhân dân tỉnh Khánh Hòa ban hành các Kế hoạch đề ra các nội dung công việc, thời hạn, tiến độ thực hiện đúng thẩm quyền, trình tự, thủ tục quy định bảo đảm kịp thời, đồng bộ, thống nhất, chất lượng và hiệu quả; đánh giá toàn diện phương án sắp xếp ĐVHC cấp xã của tỉnh Khánh Hòa phù hợp với quy hoạch tỉnh, quy hoạch nông thôn và quy hoạch đô thị gắn với định hướng phát triển Khánh Hòa trở thành thành phố trực thuộc Trung ương đến năm 2030; chú trọng, cân nhắc kỹ các yếu tố đặc thù về truyền thống lịch sử, văn hóa, dân tộc, tôn giáo, tín ngưỡng, phong tục, tập quán, vị trí địa lý, điều kiện tự nhiên, cộng đồng dân cư, yêu cầu bảo đảm quốc phòng, an ninh, trật tự, an toàn xã hội và phát triển kinh tế - xã hội; đảm bảo sự đồng thuận của Nhân dân. Do vậy, việc sắp xếp ĐVHC cấp xã của tỉnh Khánh Hòa là hoàn toàn phù hợp và cần thiết.
[bookmark: _Toc168819673]2. Xuất phát từ tình hình thực tiễn 
Căn cứ Nghị quyết số 60-NQ/TW ngày 12/4/2025 của Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII; Kết luận số 127-KL/TW, ngày 28/02/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về triển khai nghiên cứu, đề xuất tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Kết luận số 137-KL/TW, ngày 28/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về Đề án sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính năm 2025; Nghị quyết số 74/NQ-CP ngày 07/4/2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp;
Kết quả và bài học kinh nghiệm trong việc thực hiện sắp xếp ĐVHC cấp huyện, cấp xã giai đoạn 2019 - 2021 và giai đoạn 2023 - 2025 của tỉnh Khánh Hòa.
Kết quả rà soát số lượng ĐVHC các cấp, số liệu diện tích tự nhiên, quy mô dân số, cơ cấu và trình độ phát triển kinh tế - xã hội, kết quả phân loại ĐVHC và phân loại đô thị của các ĐVHC, các yếu tố đặc thù về lịch sử, truyền thống, văn hóa, dân tộc, tôn giáo, tín ngưỡng, phong tục, tập quán, điều kiện địa lý - tự nhiên, cộng đồng dân cư, quy mô, trình độ phát triển kinh tế và yêu cầu bảo đảm quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội của từng địa phương.
Năng lực, điều kiện thực hiện nhiệm vụ của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong bộ máy chính quyền địa phương và mức độ chuyển đổi số, xây dựng chính quyền điện tử của các địa phương trong thời gian qua.
[bookmark: _Toc168819674]3. Yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới
- Quán triệt quan điểm của Đảng về đổi mới, sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy, xây dựng hệ thống chính trị Tinh - Gọn - Mạnh - Hiệu năng - Hiệu lực -Hiệu quả; thực hiện đúng nguyên tắc Đảng thống nhất lãnh đạo việc đổi mới, sắp xếp và quản lý tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị.
- Việc sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hạnh chính cấp xã trên địa bàn tỉnh phải đảm bảo tính tổng thể, đồng bộ, thống nhất trong hệ thống chính trị; việc thực hiện phải thận trọng, kỹ lưỡng, khoa học, có cách làm phù hợp, chặt chẽ, hiệu quả, tuân thủ Hiến pháp và pháp luật.
- Kết hợp hài hòa giữa kế thừa, ổn định với đổi mới, phát triển; có tầm nhìn dài hạn, bảo đảm ổn định lâu dài; phát huy tiềm năng, lợi thế, mở rộng không gian phát triển của các địa phương, đáp ứng mục tiêu, yêu cầu chiến lược phát triển kinh tế - xã hội của địa phương trong giai đoạn mới; làm cơ sở đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, tăng cường tính tự chủ, tự chịu trách nhiệm của chính quyền địa phương cấp cơ sở.
Việc sắp xếp các ĐVHC cấp xã là cần thiết nhằm tạo điều kiện tập trung được các nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, tập trung mở rộng sản xuất, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. Việc đầu tư cơ sở hạ tầng, công trình phúc lợi được tập trung hơn, tránh việc đầu tư xây dựng dàn trải, nhất là đối với sự nghiệp giáo dục, y tế. Đồng thời, góp phần tinh gọn bộ máy, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của chính quyền địa phương, tinh giản biên chế; tiết kiệm chi cho ngân sách, góp phần vào cải cách chính sách tiền lương, nâng cao đời sống cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; nâng cao chất lượng, trách nhiệm cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức ở cấp cơ sở. 
[bookmark: _Toc168819675]Việc sắp xếp ĐVHC cấp xã nhằm tổ chức hợp lý ĐVHC, phù hợp với thực tiễn và xu thế phát triển; tinh gọn bộ máy của hệ thống chính trị, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; nâng cao đời sống Nhân dân; bảo đảm quốc phòng; giữ vững an ninh chính trị và trật tự, an toàn xã hội và bảo đảm theo tinh thần chủ trương của Đảng và Nhà nước. 

Phần II
[bookmark: _Toc168819679]HIỆN TRẠNG ĐVHC CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
[bookmark: _Toc168819680]I. HIỆN TRẠNG ĐƠN VỊ HÀNH CHÍNH CÁC CẤP CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
[bookmark: _Toc168819681]1. Tỉnh Khánh Hòa
1.1. Diện tích tự nhiên: Theo số liệu thống kê đất đai[footnoteRef:1] tính đến thời điểm ngày 31/12/2024, diện tích tự nhiên của tỉnh Khánh Hòa là 5.200,11 km². [1:  Quyết định số 3411/QĐ-BTNMT ngày 24/10/2024 của Bộ Tài nguyên và Môi trường về việc phê duyệt và công bố kết quả thống kê diện tích đất đai năm 2023 (Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh Khánh Hòa cung cấp tại Công văn số 1138/SNNMT-VPĐKĐĐ ngày 02/4/2025).] 

1.2. Quy mô dân số: Theo số liệu quản lý dữ liệu dân cư[footnoteRef:2] tính đến thời điểm ngày 31/12/2024, quy mô dân số (dân số thường trú) của tỉnh Khánh Hòa là 1.477.711 người.  [2:  Công văn số 3146/CAT-PCSQLHC ngày 02/4/2025 của Công an tỉnh Khánh Hòa về việc cung cấp số liệu dân số thường trú tỉnh Khánh Hòa tính đến ngày 31/12/2024. ] 

1.3. Số lượng ĐVHC cấp huyện: 09 ĐVHC cấp huyện, trong đó: 
- 02 thành phố: Thành phố Nha Trang và thành phố Cam Ranh.
- 01 thị xã: Thị xã Ninh Hòa.
- 06 huyện: huyện Cam Lâm, huyện Diên Khánh, huyện Khánh Sơn, huyện Khánh Vĩnh, huyện Vạn Ninh và huyện Trường Sa.
1.4. Số lượng ĐVHC cấp xã: 132 ĐVHC cấp xã, gồm 96 xã, 30 phường và 06 thị trấn.
(Chi tiết tại Phụ lục 2.1)
2. Số lượng ĐVHC cấp xã thực hiện sắp xếp: 132 ĐVHC cấp xã, gồm 96 xã, 30 phường và 06 thị trấn.
3. Số lượng ĐVHC cấp xã không thực hiện sắp xếp: Không có
4. Tình hình phát triển kinh tế - xã hội và đảm bảo quốc phòng an ninh của tỉnh Khánh Hòa[footnoteRef:3] [3:  Báo cáo số 01/BC-UBND ngày 07/01/2025 của UBND tỉnh Khánh Hòa về Công tác chỉ đạo điều hành của UBND tỉnh và tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2024, phương hướng nhiệm vụ tháng 01/2025] 

Trên cơ sở triển khai đồng bộ hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp theo Nghị quyết số 09-NQ/TW, ngày 28/01/2022 của Bộ Chính trị về xây dựng, phát triển tỉnh Khánh Hòa đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045, kinh tế của tỉnh đã từng bước phục hồi và có sự tăng trưởng trở lại sau khi chịu ảnh hưởng nặng nề của đại dịch Covid-19. GRDP của tỉnh giai đoạn 2021 - 2024 tăng trưởng bình quân 8,1%/năm; trong đó GRDP năm 2022 tăng 18,9% (cao nhất cả nước), năm 2023 tăng 10,17% (đứng thứ 4 cả nước), năm 2024 tăng 10,16%, xếp thứ 7 cả nước.  
Quy mô nền kinh tế của tỉnh từng bước được tăng lên, năm 2024, GRDP (giá hiện hành) của tỉnh đạt 128,7 nghìn tỷ đồng, tăng gấp 1,6 lần so với năm 2021, xếp thứ 27 cả nước. GRDP bình quân đầu người năm 2024 đạt 101,45 triệu đồng/người, tăng gấp 1,6 lần so với năm 2021. Cơ cấu kinh tế tiếp tục chuyển dịch sang khu vực dịch vụ và công nghiệp - xây dựng, giảm tỷ trọng nông - lâm - thủy sản; đến năm 2024, khu vực nông - lâm - thủy sản đóng góp 10,7% GRDP theo ngành kinh tế và khu vực dịch vụ, công nghiệp - xây dựng đóng góp 89,3% GRDP theo ngành kinh tế . Giai đoạn 2021-2024, tỷ trọng đóng góp của năng suất các nhân tố tổng hợp (TFP) trong GRDP bình quân đạt 45,81%/năm; năng suất lao động (giá so sánh) bình quân tăng 6,97%/năm. Kinh tế số có sự phát triển, đóng góp tăng trưởng kinh tế của tỉnh từ 7,26% vào năm 2021 và tăng lên 7,42% trong năm 2023.
Tổng vốn đầu tư phát triển trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2021-2024 đạt khoảng 277,5 nghìn tỷ đồng, tốc độ tăng 12,2%/năm. Tỷ lệ huy động vốn đầu tư phát triển đạt 67,2% so với GRDP hàng năm của tỉnh, trong đó khu vực ngoài nhà nước chiếm tỷ trọng cao nhất với 55,8%; khu vực Nhà nước chiếm tỷ trọng 23,5% và khu vực đầu tư trực tiếp nước ngoài chiếm tỷ trọng 20,7% tổng vốn đầu tư phát triển toàn tỉnh.
Tổng thu ngân sách giai đoạn 2021 - 2024 đạt 69.006 tỷ đồng, tăng bình quân 10,3%/năm. Thu ngân sách hàng năm đảm bảo đạt và vượt dự toán ngân sách Trung ương giao, đáp ứng kịp thời, đầy đủ các nhiệm vụ chi đầu tư phát triển, công tác phòng chống dịch bệnh, thực hiện chính sách an sinh xã hội, cải cách tiền lương và các nhiệm vụ cấp thiết khác; trong đó thu ngân sách năm 2024 đạt 20.443,2 tỷ đồng, tăng gần 1,5 lần so với năm 2021, tiếp tục duy trì là 1 trong 18 tỉnh đóng góp ngân sách cho Trung ương.
Tổng chi ngân sách giai đoạn 2022 - 2024 đạt 42.858 tỷ đồng, tăng trưởng bình quân 18,1%/năm. Tỷ trọng chi ngân sách đảm bảo mục tiêu tăng dần tỷ trọng chi đầu tư (từ 30,7% trong năm 2022 tăng lên 52,9% trong năm 2024), giảm dần tỷ trọng chi thường xuyên (từ 69,3% trong năm 2022 giảm xuống 47,1% trong năm 2024) theo Nghị quyết số 23/2021/QH15 của Quốc hội.
Gắn phát triển kinh tế - xã hội với củng cố quốc phòng, an ninh; giữ vững chủ quyền biển, đảo quốc gia; bảo đảm an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội. Quan tâm bố trí nguồn lực bảo đảm xây dựng công trình chiến đấu, các công trình phòng thủ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ . Tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng; xây dựng bản lĩnh chính trị cho cán bộ, chiến sĩ, nâng cao chất lượng huấn luyện tổng hợp và khả năng sẵn sàng chiến đấu của các lực lượng. Tham gia thực hiện tốt nhiệm vụ trực sẵn sàng chiến đấu tại Quần đảo Trường Sa và thực hiện nhiệm vụ trên biển kết hợp đánh bắt thủy, hải sản ; góp phần giữ vững độc lập, chủ quyền, quyền tái phán và lợi ích quốc gia trên biển Đông và quần đảo Trường Sa. Tỉnh đã ký kết Chương trình phối hợp hoạt động giữa Tỉnh ủy Khánh Hòa và Đảng ủy Quân chủng Hải quân giai đoạn 2023 – 2025; huy động nguồn lực Quỹ hỗ trợ phát triển nghề cá Khánh Hòa để phục vụ phát triển nghề cá và phục vụ dân sinh tại huyện Trường Sa; xây dựng hoàn thành và đang trình Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án xây dựng huyện đảo Trường Sa trở thành trung tâm kinh tế, văn hóa, xã hội trên biển của cả nước, khu vực phòng thủ vững chắc, góp phần bảo vệ chủ quyền biển, đảo thiêng liêng của Tổ quốc.
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PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
I. PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ
UBND tỉnh Khánh Hòa thực hiện sắp xếp, tổ chức lại 132 đơn vị hành chính cấp xã thành 41 đơn vị hành chính cấp xã (29 xã, 11 phường, 01 đặc khu); tỷ lệ giảm tinh gọn: 68,93 % (giảm 91 ĐVHC cấp xã, trong đó: 66 xã, 19 phường, 06 thị trấn).
Việc sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh Khánh Hòa được thực hiện nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của ĐVHC cấp xã của 09 huyện, thị xã, thành phố (riêng huyện Cam Lâm thực hiện sắp xếp ĐVHC cấp xã và điều chỉnh nhập một phần diện tích của ĐVHC cấp xã cùng cấp); thực hiện sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã theo định hướng tiêu chuẩn của Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính năm 2025.
(Chi tiết tại Phụ lục 2.3)
1. Thành lập phường Nha Trang, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Vạn Thạnh (diện tích tự nhiên: 1,36 km2, dân số: 32.829 người), phường Lộc Thọ (diện tích tự nhiên: 1,36 km2, dân số: 17.134 người), phường Vĩnh Nguyên (diện tích tự nhiên: 42,03 km2, dân số: 25.360 người), phường Tân Tiến (diện tích tự nhiên: 1,34 km2, dân số: 46.772 người), phường Phước Hòa (diện tích tự nhiên: 1,04 km2, dân số: 14.023 người).
a) Kết quả sau sắp xếp:
- Phường Nha Trang có diện tích tự nhiên: 47,13 km2, quy mô dân số: 136.118 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Bắc Nha Trang, phường Nam Nha Trang, phường Tây Nha Trang hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Nha Trang: Trụ sở của HĐND và UBND thành phố Nha Trang hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 05 ĐVHC cấp xã của thành phố Nha Trang có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Nha Trang góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Nha Trang hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; bảo đảm chính quyền cấp cơ sở gần dân, sát dân và phục vụ người dân được tốt nhất.
- Tên gọi ĐVHC: Phường Nha Trang được đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: thành phố Nha Trang. Tên gọi Nha Trang có yếu tố lịch sử lâu đời, có nét văn hóa đặc trưng, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc tiếp tục lấy tên “Nha Trang” cho ĐVHC mới (phường Nha Trang) đã tạo sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân thành phố Nha Trang thông qua lấy ý kiến. Tên ĐVHC phường Nha Trang tạo sự dễ nhớ, có tính hệ thống, khoa học với tên các ĐVHC cùng cấp hình thành sau sắp xếp (phường Bắc Nha Trang, phường Nam Nha Trang).
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND thành phố Nha Trang hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với các khu vực vực khác. 
2. Thành lập phường Bắc Nha Trang, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Vĩnh Hòa (diện tích tự nhiên: 11,90 km2, quy mô dân số: 28.378 người), phường Vĩnh Hải (diện tích tự nhiên: 4,13 km2, quy mô dân số: 30.966 người), phường Vĩnh Phước (diện tích tự nhiên: 1,69 km2, quy mô dân số: 26.518 người), phường Vĩnh Thọ (diện tích tự nhiên: 0,67 km2, quy mô dân số: 8.431 người), xã Vĩnh Lương (diện tích tự nhiên: 46,38 km2, dân số: 17.758 người), xã Vĩnh Phương (diện tích tự nhiên: 32,27 km2, dân số: 16.188 người). 
a) Kết quả sau sắp xếp:
- Phường Bắc Nha Trang có diện tích tự nhiên: 97,04 km2, quy mô dân số: 128.239 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Nha Trang, phường Tây Nha Trang; xã Nam Ninh Hòa (thị xã Ninh Hòa); xã Diên Điền (huyện Diên Khánh), xã Nam Ninh Hòa (thị xã Ninh Hòa) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Bắc Nha Trang: Trụ sở của HĐND và UBND phường Vĩnh Hòa hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 6 ĐVHC cấp xã của thành phố Nha Trang có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Bắc Nha Trang góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Bắc Nha Trang hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; bảo đảm chính quyền cấp cơ sở gần dân, sát dân và phục vụ người dân được tốt nhất.
- Tên gọi ĐVHC: phường Bắc Nha Trang được xác định theo tên của ĐVHC cấp huyện trước sắp xếp: thành phố Nha Trang, đảm bảo yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc lấy tên “Bắc Nha Trang” cho ĐVHC cấp xã mới tạo sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Vĩnh Hòa hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với các khu vực phía bắc thành phố Nha Trang hiện nay.
3. Thành lập phường Tây Nha Trang, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Ngọc Hiệp (diện tích tự nhiên: 3,54 km2, dân số: 23.619 người), phường Phương Sài (diện tích tự nhiên: 0,84 km2, dân số: 22.629 người), xã Vĩnh Ngọc (diện tích tự nhiên: 8,55 km2, dân số: 21.604 người), xã Vĩnh Thạnh (diện tích tự nhiên: 3,49 km2, dân số: 17.955 người); xã Vĩnh Hiệp (diện tích tự nhiên: 2,70 km2, quy mô dân số: 11.954 người), xã Vĩnh Trung (diện tích tự nhiên: 8,77 km2, quy mô dân số: 10.304 người).
a) Kết quả sau sắp xếp:
- Phường Tây Nha Trang có diện tích tự nhiên: 27,89 km2, quy mô dân số: 108.065 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Bắc Nha Trang, phường Nha Trang, phường Nam Nha Trang; xã Diên Khánh, xã Diên Điền (huyện Diên Khánh) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Tây Nha Trang: Trụ sở của HĐND và UBND phường Vĩnh Hiệp hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 6 ĐVHC cấp xã của thành phố Nha Trang có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Tây Nha Trang góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Tây Nha Trang hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; bảo đảm chính quyền cấp cơ sở gần dân, sát dân và phục vụ người dân được tốt nhất.
- Tên gọi ĐVHC: phường Tây Nha Trang được xác định theo tên của ĐVHC cấp huyện trước sắp xếp: thành phố Nha Trang, đảm bảo yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc lấy tên “Tây Nha Trang” cho ĐVHC cấp xã mới tạo sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Vĩnh Hiệp hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với các khu vực phía tây thành phố Nha Trang hiện nay.
4. Thành lập phường Nam Nha Trang, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Phước Hải (diện tích tự nhiên: 2,48 km2, dân số: 31.747 người), phường Phước Long (diện tích tự nhiên: 4,43 km2, quy mô dân số: 35.508 người), phường Vĩnh Trường (diện tích tự nhiên: 2,96 km2, dân số: 19.723 người), xã Vĩnh Thái (diện tích tự nhiên: 15,20 km2, quy mô dân số: 12.942 người), xã Phước Đồng (diện tích tự nhiên: 57,11 km2, quy mô dân số: 30.244 người). 
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Phường Nam Nha Trang có diện tích: 82,18 km2, quy mô dân số: 130.164 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Nha Trang, phường Tây Nha Trang; xã Diên Khánh (huyện Diên Khánh), xã Suối Dầu, xã Cam Lâm (huyện Cam Lâm) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Nam Nha Trang: Trụ sở của HĐND và UBND phường Phước Long hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 5 ĐVHC cấp xã của thành phố Nha Trang có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Nam Nha Trang góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Nam Nha Trang hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; bảo đảm chính quyền cấp cơ sở gần dân, sát dân và phục vụ người dân được tốt nhất.
- Tên gọi ĐVHC: Phường Nam Nha Trang được đặt theo tên của ĐVHC cấp huyện trước sắp xếp: thành phố Nha Trang; có yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc lấy tên “Nam Nha Trang” cho ĐVHC cấp xã mới tạo sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND phường Phước Long hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với các khu vực phía nam thành phố Nha Trang hiện nay.
5. Thành lập phường Bắc Cam Ranh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Cam Nghĩa (diện tích tự nhiên: 107,02 km2, quy mô dân số: 21.039 người), xã Cam Thành Nam (diện tích tự nhiên: 14,25 km2, quy mô dân số: 6.618 người), phường Cam Phúc Bắc (diện tích tự nhiên: 12,68 km2, quy mô dân số: 15.987 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Phường Bắc Cam Ranh có diện tích: 133,95 km2, quy mô dân số: 43.644 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Cam Ranh, phường Ba Ngòi; xã Cam An, xã Cam Lâm (huyện Cam Lâm) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Bắc Cam Ranh: Trụ sở HĐND và UBND của phường Cam Nghĩa hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của thành phố Cam Ranh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Bắc Cam Ranh góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Bắc Cam Ranh hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: Phường Bắc Cam Ranh là ĐVHC cấp xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: thành phố Cam Ranh. Đây là khu vực gồm các ĐVHC cấp xã ở phía Bắc thành phố, gắn với sân bay Cam Ranh, khu du lịch bắc Cam Ranh, căn cứ quân sự Cam Ranh. Việc lấy tên cho ĐVHC mới phường Bắc Cam Ranh được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương khi tổ chức lấy ý kiến Nhân dân. Tên ĐVHC phường Bắc Cam Ranh tạo sự dễ nhớ, có tính hệ thống, khoa học với tên các ĐVHC cùng cấp hình thành sau sắp xếp.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở HĐND và UBND của phường Cam Nghĩa hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của phường Bắc Cam Ranh tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
6. Thành lập phường Cam Ranh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Cam Phú (diện tích tự nhiên: 6,49 km2, quy mô dân số: 10.974 người), phường Cam Lộc (diện tích tự nhiên: 4,03 km2, quy mô dân số: 12.075 người), phường Cam Phúc Nam (diện tích tự nhiên: 6,99 km2, quy mô dân số: 8.188 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Phường Cam Ranh có diện tích: 17,51 km2, quy mô dân số: 31.237 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Ba Ngòi, phường Cam Linh, phường Bắc Cam Ranh hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Cam Ranh: Trụ sở Thành ủy và trung tâm hành chính thành phố Cam Ranh hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của thành phố Cam Ranh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Cam Ranh góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Cam Ranh hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: Phường Cam Ranh là ĐVHC cấp xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: thành phố Cam Ranh. Tên gọi Cam Ranh có yếu tố lịch sử lâu đời, truyền thống, văn hóa, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương. Việc lấy tên cho ĐVHC mới phường Cam Ranh được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương khi tổ chức lấy ý kiến.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở Thành ủy và Trung tâm hành chính thành phố Cam Ranh hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của phường Cam Ranh được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
7. Thành lập phường Cam Linh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Cam Thuận (diện tích tự nhiên: 1,71 km2, quy mô dân số: 11.394 người), phường Cam Linh (diện tích tự nhiên: 2,16 km2, quy mô dân số: 11.099 người), phường Cam Lợi (diện tích tự nhiên: 0,96 km2, quy mô dân số: 10.559 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Phường Cam Linh có diện tích tự nhiên: 4,83 km2, quy mô dân số: 33.052 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Cam Ranh, phường Ba Ngòi hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Cam Linh: Trụ sở HĐND và UBND của phường Cam Linh hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của thành phố Cam Ranh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Cam Linh góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Cam Linh hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: phường Cam Linh là ĐVHC cấp xã mới được xác định trên cơ sở lịch sử lâu đời của vùng đất (tên Cam Linh có từ thời Tây Sơn) gắn với yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa, quá trình hình thành, phát triển của địa phương. Việc lấy tên cho ĐVHC mới phường Cam Linh được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương khi tổ chức lấy ý kiến.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở HĐND và UBND phường Cam Linh hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của phường Cam Linh được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
8. Thành lập phường Ba Ngòi, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Ba Ngòi (diện tích tự nhiên: 7,58 km2, quy mô dân số: 15.758 người), xã Cam Phước Đông (diện tích tự nhiên: 70,60 km2, quy mô dân số: 15.950 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Phường Ba Ngòi có diện tích: 78,18 km2 (đạt: 1412%), quy mô dân số: 31.708 người (đạt 151%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Nam Cam Ranh, phường Cam Ranh, phường Bắc Cam Ranh, phường Cam Linh; xã Cam An (huyện Cam Lâm), xã Đông Khánh Sơn (huyện Khánh Sơn); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Ninh Thuận).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Ba Ngòi: Trụ sở HĐND và UBND của phường Ba Ngòi hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 2 ĐVHC cấp xã của thành phố Cam Ranh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Bà Ngòi góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Ba Ngòi hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: phường Ba Ngòi là ĐVHC cấp xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên “Ba Ngòi” có yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương, đồng thời cũng gắn liền với đặc điểm tự nhiên có 3 cửa sông chảy ra biển. Việc lấy tên “Ba Ngòi” cho ĐVHC mới (phường Ba Ngòi) được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương khi tổ chức lấy ý kiến.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở HĐND và UBND phường Ba Ngòi hiện nay đã được đầu tư sửa chữa, cải tạo, nâng cấp, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của phường Ba Ngòi được tập trung đông dân cư sinh sống, làm việc của địa phương, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
9. Thành lập xã Nam Cam Ranh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Cam Lập (diện tích tự nhiên: 22,14 km2, quy mô dân số: 2.431 người), xã Cam Bình (diện tích tự nhiên: 4,86 km2, quy mô dân số: 6.049 người), xã Cam Thịnh Đông (diện tích tự nhiên: 32,50 km2, quy mô dân số: 8.922 người), xã Cam Thịnh Tây (diện tích tự nhiên: 33,09 km2, quy mô dân số: 6.123 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Nam Cam Ranh có diện tích: 92,59 km2, quy mô dân số: 23.525 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Ba Ngòi; ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Ninh Thuận).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Nam Cam Ranh: Trụ sở HĐND và UBND của xã Cam Thịnh Đông hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 4 ĐVHC cấp xã của thành phố Cam Ranh có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Nam Cam Ranh góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: Xã Nam Cam Ranh là ĐVHC cấp xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính thành phố Cam Ranh trước sắp xếp. Đây là khu vực gồm các ĐVHC cấp xã ở phía Nam thành phố, gắn với sự phát triển tương lai khu 1 của Khu đô thị ven vịnh Cam Ranh, Khu công nghiệp Nam Cam Ranh. Việc lấy tên cho ĐVHC mới xã Nam Cam Ranh được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương khi tổ chức lấy ý kiến cử tri. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở HĐND và UBND xã Cam Thịnh Đông hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở xã Nam Cam Ranh được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
10. Thành lập xã Bắc Ninh Hòa, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của ĐVHC cấp xã: xã Ninh An (diện tích tự nhiên: 37,44 km2, quy mô dân số: 15.630 người), xã Ninh Sơn (diện tích tự nhiên: 170,88 km2, quy mô dân số: 7.119 người), xã Ninh Thọ (diện tích tự nhiên: 28,65 km2, quy mô dân số: 9.580 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Bắc Ninh Hòa có diện tích: 236,98 km2, quy mô dân số: 32.329 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Đông Ninh Hòa, phường Ninh Hòa, phường Hòa Thắng, xã Hòa Trí; xã Vạn Ninh, xã Vạn Hưng (huyện Vạn Ninh); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Đắk Lắk).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Bắc Ninh Hòa: Trụ sở của HĐND và UBND xã Ninh Thọ hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của thị xã Ninh Hòa có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Bắc Ninh Hòa góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Bắc Ninh Hòa. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Ninh Thọ hiện nay đã được xây dựng mới, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Bắc Ninh Hòa được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
11. Thành lập phường Ninh Hòa, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Ninh Hiệp (diện tích tự nhiên: 6,03 km2, quy mô dân số: 25.602 người), xã Ninh Đông (diện tích tự nhiên: 8,43 km2, quy mô dân số: 6.798 người), xã Ninh Phụng (diện tích tự nhiên: 7,96 km2, quy mô dân số: 13.937 người), phường Ninh Đa (diện tích tự nhiên: 13,38 km2, quy mô dân số: 12.479 người).
a) Kết quả sau sắp xếp:
- Phường Ninh Hòa có diện tích tự nhiên: 35,80 km2, quy mô dân số: 58.816 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Tân Định, xã Bắc Ninh Hòa, xã Hòa Trí, phường Hòa Thắng, phường Đông Ninh Hòa hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Ninh Hòa: Trụ sở của HĐND và UBND thị xã Ninh Hòa hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 4 ĐVHC cấp xã của thị xã Ninh Hòa có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Ninh Hòa góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Ninh Hòa hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: Phường Ninh Hòa là ĐVHC xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: thị xã Ninh Hòa. Tên “Ninh Hòa” có yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc tiếp tục lấy tên “Ninh Hòa” cho ĐVHC mới (phường Ninh Hòa) tạo sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương thông qua tổ chức lấy ý kiến cử tri.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND thị xã Ninh Hòa hiện nay đã được đầu tư có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở phường Ninh Hòa được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
12. Thành lập xã Tân Định, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của ĐVHC cấp xã: xã Ninh Xuân (diện tích tự nhiên: 60,42 km2, quy mô dân số: 12.900 người), xã Ninh Quang (diện tích tự nhiên: 18,40 km2, quy mô dân số: 14.340 người), xã Ninh Bình (diện tích tự nhiên: 13,52 km2, quy mô dân số: 13.241 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Tân Định có diện tích: 92,35 km2, quy mô dân số: 40.481 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Tây Ninh Hòa, xã Hòa Trí, xã Nam Ninh Hòa, phường Ninh Hòa, phường Hòa Thắng hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Tân Định: Trụ sở của HĐND và UBND xã Ninh Bình hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của thị xã Ninh Hòa có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Tân Định góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Tân Định. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Ninh Bình hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Tân Định được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
13. Thành lập phường Đông Ninh Hòa, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Ninh Diêm (diện tích tự nhiên: 24,16 km2, quy mô dân số: 10.723 người), phường Ninh Hải (diện tích tự nhiên: 9,57 km2, quy mô dân số: 9.538 người), phường Ninh Thuỷ (diện tích tự nhiên: 16,57 km2, quy mô dân số: 13.334 người), xã Ninh Phước (diện tích tự nhiên: 83,86 km2, quy mô dân số: 9.889 người). 
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Phường Đông Ninh Hòa có diện tích: 134,17 km2, quy mô dân số: 43.484 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Hòa Thắng, xã Bắc Ninh Hòa hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Đông Ninh Hòa: Trụ sở của HĐND và UBND phường Ninh Diêm hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 4 ĐVHC cấp xã của thị xã Ninh Hòa có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Đông Ninh Hòa góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Đông Ninh Hòa hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: phường Đông Ninh Hòa.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND phường Ninh Diêm hiện nay đã được đầu tư xây dựng mới, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của phường Đông Ninh Hòa được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
14. Thành lập phường Hòa Thắng, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của phường Ninh Giang (diện tích tự nhiên: 6,71 km2, quy mô dân số: 9.873 người), phường Ninh Hà (diện tích tự nhiên: 12,86 km2, quy mô dân số: 9.179 người), xã Ninh Phú (diện tích tự nhiên: 59,02 km2, quy mô dân số: 7.770 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Phường Hòa Thắng có diện tích: 78,59 km2, quy mô dân số: 26.822 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: phường Đông Ninh Hòa, phường Ninh Hòa, xã Bắc Ninh Hòa, xã Tân Định hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của phường Hòa Thắng: Trụ sở của HĐND và UBND phường Ninh Giang hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của thị xã Ninh Hòa có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành phường Hòa Thắng góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Phường Hòa Thắng hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: phường Hòa Thắng.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND phường Ninh Giang hiện nay đã được đầu tư xây dựng mới, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của phường Hòa Thắng được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
15. Thành lập xã Nam Ninh Hòa, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của ĐVHC cấp xã: xã Ninh Lộc (diện tích tự nhiên: 31,35 km2, quy mô dân số: 10.136 người), xã Ninh Ích (diện tích tự nhiên: 60,99 km2, quy mô dân số: 10.229 người), xã Ninh Hưng (diện tích tự nhiên: 30,88 km2, quy mô dân số: 7.359 người), xã Ninh Tân (diện tích tự nhiên: 78,22 km2, quy mô dân số: 3.569 người).  
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Nam Ninh Hòa có diện tích: 201,43 km2, quy mô dân số: 31.293 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Tây Ninh Hòa, xã Tân Định, phường Hòa Thắng; phường Bắc Nha Trang (thành phố Nha Trang); xã Diên Lâm, Diên Điền (huyện Diên Khánh), xã Bắc Khánh Vĩnh (huyện Khánh Vĩnh) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Nam Ninh Hòa: Trụ sở của HĐND và UBND xã Ninh Hưng hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 4 ĐVHC cấp xã của thị xã Ninh Hòa có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Nam Ninh Hòa góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Nam Ninh Hòa. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Ninh Hưng hiện nay đã được đầu tư sửa chữa, cải tạo, nâng cấp, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Nam Ninh Hòa được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
16. Thành lập xã Tây Ninh Hòa, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Ninh Tây (diện tích tự nhiên: 242,85 km2, quy mô dân số: 5.461 người), xã Ninh Sim (diện tích tự nhiên: 33,06 km2, quy mô dân số: 12.079 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Tây Ninh Hòa có diện tích: 275,91 km2 (đạt 552%), quy mô dân số: 17.540 người (đạt 702%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Hòa Trí, xã Tân Định, xã Nam Ninh Hòa; xã Bắc Khánh Vĩnh (huyện Khánh Vĩnh); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Đắk Lắk).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Tây Ninh Hòa: Trụ sở của HĐND và UBND xã Ninh Sim hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 2 ĐVHC cấp xã của thị xã Ninh Hòa có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Tây Ninh Hòa góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Tây Ninh Hòa.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Ninh Sim hiện nay đã được đầu tư sửa chữa, cải tạo, nâng cấp, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Tây Ninh Hòa được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
17. Thành lập xã Hòa Trí, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Ninh Thượng (diện tích tự nhiên: 74,36 km2, quy mô dân số: 7.502 người), xã Ninh Trung (diện tích tự nhiên: 17,66 km2, quy mô dân số: 8.149 người), xã Ninh Thân (diện tích tự nhiên: 17,42 km2, quy mô dân số: 10.987 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Hòa Trí có diện tích: 109,44 km2, quy mô dân số: 26.638 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Tân Định, xã Bắc Ninh Hòa, xã Tây Ninh Hòa, phường Ninh Hòa, phường Đông Ninh Hòa; ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Đắk Lắk).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Hòa Trí: Trụ sở của HĐND và UBND xã Ninh Thân hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của thị xã Ninh Hòa có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Hòa Trí góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Hòa Trí.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Ninh Thân hiện nay đã được đầu tư sửa chữa, cải tạo, nâng cấp, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Hòa Trí được tập trung đông dân cư sinh sống, làm việc của địa phương, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
18. Thành lập xã Đại Lãnh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Vạn Thạnh (diện tích tự nhiên: 129,10 km2, quy mô dân số: 8.155 người), xã Đại Lãnh (diện tích tự nhiên: 19,73 km2, quy mô dân số: 11.956 người), xã Vạn Thọ (diện tích tự nhiên: 22,21 km2, quy mô dân số: 5.533 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Đại Lãnh có diện tích: 171,04 km2, quy mô dân số: 25.644 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Tu Bông; ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Phú Yên).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Đại Lãnh: Trụ sở của HĐND và UBND xã Vạn Thọ hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Vạn Ninh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Đại Lãnh góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Đại Lãnh gắn với có lịch sử lâu đời của địa phương như: vào năm Minh Mạng thứ 17 (1836), nhà Vua cho khắc chạm hình thắng cảnh Đại Lãnh vào Tuyên Đỉnh, đây là một trong Cửu đỉnh đồng lớn đặt trước Thế Miếu của triều đình; năm Tự Đức thứ 6 (1853), thắng cảnh Đại Lãnh được ghi vào từ điển. Việc giữ lại tên “Đại Lãnh” có ý nghĩa quan trọng, được Nhân dân đồng tình ủng hộ cao qua lấy ý kiến.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở của HĐND và UBND xã Vạn Thọ hiện nay đã được có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Đại Lãnh được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
19. Thành lập xã Tu Bông, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Vạn Khánh (diện tích tự nhiên: 43,09 km2, quy mô dân số: 9.992 người), xã Vạn Long (diện tích tự nhiên: 30,59 km2, quy mô dân số: 9.561 người), xã Vạn Phước (diện tích tự nhiên: 25,94 km2, quy mô dân số: 10.198 người). 
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Tu Bông có diện tích: 99,62 km2, quy mô dân số: 29.751 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Đại Lãnh, xã Vạn Thắng; ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Phú Yên) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Tu Bông: Trụ sở của HĐND và UBND xã Vạn Long hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Vạn Ninh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Tu Bông góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Tu Bông gắn với tên “Tu Bông” hiện chỉ khu vực rộng lớn được Nhân dân địa phương biết đến từ Gành Bà đến Đèo Cả (có núi Tô Sơn còn gọi là núi Hoa Sơn), qua nhiều lần đổi tên. Ngày nay, khu vực “Tu Bông” được hiểu là khu vực gồm xã Vạn Phước, xã Vạn Long, xã Vạn Khánh. Việc đặt tên “Tu Bông” gắn với ĐVHC cấp xã mới (xã Tu Bông) có ý nghĩa quan trọng, được Nhân dân đồng tình ủng hộ cao qua lấy ý kiến.  
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Vạn Long hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Tu Bông được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
20. Thành lập xã Vạn Thắng, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Vạn Thắng (diện tích tự nhiên: 18,37 km2, quy mô dân số: 21.051 người) và xã Vạn Bình (diện tích tự nhiên:  56,44 km2, quy mô dân số: 10.574 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Vạn Thắng có diện tích: 74,81 km2 (đạt 249 %), quy mô dân số 31.625 người (đạt 198%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Vạn Ninh, xã Tu Bông; ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Phú Yên).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Vạn Thắng: Trụ sở của HĐND và UBND xã Vạn Thắng hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 2 ĐVHC cấp xã của huyện Vạn Ninh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Vạn Thắng góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Vạn Thắng gắn với tên “Vạn Thắng” có lịch sử từ năm 1931, chính quyền thực dân Pháp thành lập huyện Vạn Ninh, trụ sở Huyện đường Vạn Ninh đóng tại làng Quảng Hội ở tổng Phước Tường Nội (thuộc xã Vạn Thắng ngày nay). Việc đặt tên “Vạn Thắng” cho tên ĐVHC cấp xã mới có ý nghĩa về lịch sử và phát triển kinh tế địa phương, được Nhân dân đồng tình ủng hộ cao qua lấy ý kiến.  
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Vạn Thắng hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Vạn Thắng được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
21. Thành lập xã Vạn Ninh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của thị trấn Vạn Giã (diện tích tự nhiên: 2,69 km2, quy mô dân số: 24.317 người), xã Vạn Phú (diện tích tự nhiên: 66,66 km2, quy mô dân số: 15.276 người), xã Vạn Lương (diện tích tự nhiên: 61,11 km2, quy mô dân số: 14.609 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Vạn Ninh có diện tích tự nhiên: 130,46 km2, quy mô dân số: 54.202 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Vạn Thắng, xã Vạn Hưng (huyện Vạn Ninh), xã Bắc Ninh Hòa (thị xã Ninh Hòa); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Phú Yên).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Vạn Ninh: Trụ sở của HĐND và UBND huyện Vạn Ninh hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Vạn Ninh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Vạn Ninh góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Xã Vạn Ninh hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Vạn Ninh là ĐVHC xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: huyện Vạn Ninh. Tên ĐVHC huyện Vạn Ninh có yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc tiếp tục lấy tên “Vạn Ninh” cho ĐVHC mới (xã Vạn Ninh) tạo sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương khi tổ chức lấy ý kiến cử tri. Tên ĐVHC mới xã Vạn Ninh tạo sự dễ nhớ, có tính hệ thống, khoa học.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND huyện Vạn Ninh hiện nay đã có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Vạn Ninh được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
22. Thành lập xã Vạn Hưng, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Vạn Hưng (diện tích tự nhiên: 50,33 km2, quy mô dân số: 13.793 người) và xã Xuân Sơn (diện tích tự nhiên: 35,76 km2, quy mô dân số: 5.090 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Vạn Hưng có diện tích: 86,09 km2 (đạt 287%), quy mô dân số 18.883 người (đạt 118%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Vạn Ninh; xã Bắc Ninh Hòa (thị xã Ninh Hòa); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Phú Yên).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Vạn Hưng: Trụ sở của HĐND và UBND xã Vạn Hưng hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 2 ĐVHC cấp xã của huyện Vạn Ninh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Vạn Hưng góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Vạn Hưng có tên “Vạn Hưng” được ghi dấu ấn qua lịch sử hình thành và phát triển của vùng đất Vạn Hưng, Xuân Sơn từ thời Phong Kiến. Đến ngày 15/4/1986, thực hiện Nghị định số 32/1986/NĐ-CP của Chính phủ vùng kinh tế mới Xuân Sơn tách khỏi xã Vạn Hưng thành lập xã mới lấy tên là xã Xuân Sơn, huyện Vạn Ninh. Việc tiếp tục sử dụng tên gọi Vạn Hưng trong việc sắp xếp 02 ĐVHC cấp xã (Vạn Hưng, Xuân Sơn) có ý nghĩa lịch sử, được Nhân dân đồng tình ủng hộ cao qua lấy ý kiến.  
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Vạn Hưng hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở xã Vạn Hưng được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
23. Thành lập xã Diên Khánh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của thị trấn Diên Khánh (diện tích tự nhiên:  3,91 km2, quy mô dân số: 25.024 người), xã Diên An (diện tích tự nhiên: 8,40 km2, quy mô dân số: 12.287 người), xã Diên Toàn (diện tích tự nhiên: 6,10 km2, quy mô dân số: 7.912 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Diên Khánh có diện tích tự nhiên: 18,41 km2, quy mô dân số: 45.223 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Diên Điền, xã Diên Lạc, xã Suối Hiệp; phường Nam Nha Trang (thành phố Nha Trang); xã Suối Dầu (huyện Cam Lâm) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Diên Khánh: Trụ sở của HĐND và UBND huyện Diên Khánh hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Diên Khánh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Diên Khánh góp phần tăng quy mô ĐVHC, mở rộng không gian phát triển cho đơn vị hành chính mới đáp ứng yêu cầu đô thị hóa cao, tạo điều kiện mở rộng không gian phát triển đô thị. Xã Diên Khánh hình thành sau sắp xếp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm đẩy mạnh phân cấp, phân quyền, cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu định hướng phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Diên Khánh là ĐVHC xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: huyện Diên Khánh. Tên gọi “Diên Khánh” có yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc tiếp tục lấy tên “Diên Khánh” cho ĐVHC mới (xã Diên Khánh) được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương qua tổ chức lấy ý kiến cử tri. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND huyện Diên Khánh hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở xã Diên Khánh được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
24. Thành lập xã Diên Lạc, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Diên Thạnh (diện tích tự nhiên: 3,02 km2, quy mô dân số: 6.870 người), xã Diên Lạc (diện tích tự nhiên: 4,78 km2, quy mô dân số: 10.202 người), xã Diên Hòa (diện tích tự nhiên: 7,05 km2, quy mô dân số: 6.253 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Diên Lạc có diện tích: 14,85 km2, quy mô dân số: 23.325 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Diên Khánh, xã Suối Hiệp, xã Diên Thọ hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Diên Lạc: Trụ sở của HĐND và UBND xã Diên Lạc hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Diên Khánh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Diên Lạc góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Diên Lạc được đặt tên của đơn vị hành chính khi trước sắp xếp bảo đảm tính hệ thống, khoa học, phù hợp với các yếu tố truyền thống lịch sử, văn hóa của địa phương.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Diên Lạc hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Diên Lạc được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
25. Thành lập xã Diên Điền, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Diên Điền (diện tích tự nhiên: 33,26 km2, quy mô dân số: 13.171 người), xã Diên Sơn (diện tích tự nhiên: 23,87 km2, quy mô dân số: 12.971 người), xã Diên Phú (diện tích tự nhiên: 6,61 km2, quy mô dân số: 11.887 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Diên Điền có diện tích: 63,74 km2, quy mô dân số: 38.029 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Diên Khánh, xã Diên Lạc, xã Diên Lâm; phường Bắc Nha Trang, phường Nam Nha Trang (thành phố Nha Trang), xã Nam Ninh Hòa (thị xã Ninh Hòa) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Diên Điền: Trụ sở của HĐND và UBND xã Diên Điền hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Diên Khánh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Diên Điền góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Diên Điền được đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp xã trước sắp xếp bảo đảm tính hệ thống, khoa học, phù hợp với các yếu tố truyền thống lịch sử, văn hóa của địa phương.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Diên Điền hiện nay đã được đầu tư sửa chữa, cải tạo, nâng cấp, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Diên Điền được tập trung đông dân cư sinh sống, làm việc của địa phương, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
26. Thành lập xã Diên Lâm, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở sáp nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Diên Lâm (diện tích tự nhiên: 74,18 km2, quy mô dân số: 5.711 người), xã Xuân Đồng (diện tích tự nhiên: 43,63 km2, quy mô dân số: 10.348 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Diên Lâm có diện tích: 117,81 km2 (đạt 393%), quy mô dân số: 16.059 người (đạt 100%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Diên Thọ, xã Diên Điền, xã Diên Lạc, xã Nam Ninh Hòa (thị xã Ninh Hòa); xã Tây Khánh Vĩnh, xã Trung Khánh Vĩnh, xã Bắc Khánh Vĩnh (huyện Khánh Vĩnh) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Diên Lâm: Trụ sở của HĐND và UBND xã Xuân Đồng hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 2 ĐVHC cấp xã của huyện Diên Khánh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Diên Lâm góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Diên Lâm được đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp xã trước sắp xếp, bảo đảm tính hệ thống, khoa học, phù hợp với các yếu tố truyền thống lịch sử, văn hóa của địa phương.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Xuân Đồng hiện nay đã được đầu tư sửa chữa, cải tạo, nâng cấp, có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Diên Lâm được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
27. Thành lập xã Diên Thọ, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Diên Thọ (diện tích tự nhiên: 24,78 km2, quy mô dân số: 5.598 người), xã Diên Tân (diện tích tự nhiên: 43,84 km2, quy mô dân số: 3.490 người), xã Diên Phước (diện tích tự nhiên: 5,02 km2, quy mô dân số: 7.604 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Diên Thọ có diện tích: 73,64 km2, quy mô dân số: 16.692 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Suối Hiệp, xã Diên Lâm, xã Diên Lạc; xã Suối Dầu (huyện Cam Lâm), xã Khánh Vĩnh (huyện Khánh Vĩnh) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Diên Thọ: Trụ sở của HĐND và UBND xã Diên Thọ hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 03 ĐVHC cấp xã của huyện Diên Khánh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Diên Thọ góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Diên Thọ được đặt theo tên của đơn vị hành chính trước khi sắp xếp dễ đọc, bảo đảm tính hệ thống, khoa học, phù hợp với các yếu tố truyền thống lịch sử, văn hóa của địa phương.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của UBND xã Diên Thọ hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Diên Thọ được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
28. Thành lập xã Suối Hiệp, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Suối Hiệp (diện tích tự nhiên: 16,09 km2, quy mô dân số: 10.387 người), xã Suối Tiên (diện tích tự nhiên: 25,92 km2, quy mô dân số: 5.641 người), xã Bình Lộc (diện tích tự nhiên: 13,33 km2, quy mô dân số: 8.131 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Suối Hiệp có diện tích: 55,34 km2, quy mô dân số: 24.159 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Diên Khánh, xã Diên Lạc, xã Diên Thọ (huyện Diên Khánh); xã Suối Dầu (huyện Cam Lâm) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Suối Hiệp: Trụ sở của HĐND và UBND xã Suối Hiệp hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Diên Khánh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Suối Hiệp góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Suối Hiệp được đặt theo tên của đơn vị hành chính trước khi sắp xếp, bảo đảm tính hệ thống, khoa học, phù hợp với các yếu tố truyền thống lịch sử, văn hóa của địa phương.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Suối Hiệp hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Suối Hiệp được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
29. Thành lập xã Cam Lâm, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của thị trấn Cam Đức (diện tích tự nhiên: 17,62  km2, quy mô dân số: 20.907 người), xã Cam Hải Đông (diện tích tự nhiên: 36,54 km2, quy mô dân số: 3.885 người), xã Cam Hải Tây (diện tích tự nhiên: 11,55 km2, quy mô dân số: 8.227 người), xã Cam Thành Bắc (diện tích tự nhiên: 21,68 km2, quy mô dân số: 17.572 người) và nhập một phần diện tích và quy mô dân số các xã: xã Cam Hiệp Bắc (3,23 km2), xã Cam Hiệp Nam (4,62 km2), xã Cam Hòa (21,43 km2), xã Cam Tân (12,37 km2), xã Cam An Bắc (0,19 km2), xã Cam An Nam (4,34 km2), Suối Tân (16,28 km2).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Cam Lâm có diện tích tự nhiên: 149,85 km2, quy mô dân số: 86.530  người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Suối Dầu, xã Cam Hiệp, xã Cam An; phường Bắc Cam Ranh (thành phố Cam Ranh), phường Nam Nha Trang (thành phố Nha Trang) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Cam Lâm: Trụ sở của HĐND và UBND huyện Cam Lâm hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập nhiều hơn 04 ĐVHC cấp xã có vị trí liền kề địa giới, có tính kết nối vùng, khu vực. Sắp xếp ĐVHC cấp xã (thị trấn Cam Đức, xã Cam Hải Đông, xã Cam Hải Tây, xã Cam Thành Bắc và nhập một phần diện tích các xã: Cam Hiệp Bắc, Cam Hiệp Nam, Cam Hòa, Cam Tân, Cam An Bắc, Cam An Nam, Suối Tân) thành xã Cam Lâm tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy, đảm bảo đạt tiêu chuẩn quy định về diện tích tự nhiên và quy mô dân số. ĐVHC cấp xã được sắp xếp có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu lợi thế kinh tế - xã hội hiện có, phù hợp quy hoạch được cấp có thẩm quyền phê duyệt.
- Tên gọi ĐVHC: xã Cam Lâm là ĐVHC xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: huyện Cam Lâm. Tên ĐVHC huyện Cam Lâm có yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc tiếp tục lấy tên “Cam Lâm” cho ĐVHC mới (xã Cam Lâm) được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương qua lấy ý kiến.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở của HĐND và UBND huyện Cam Lâm hiện nay có vị trí kết nối khu vực khác thuận lợi, cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Cam Lâm được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
30. Thành lập xã Suối Dầu, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Suối Cát (diện tích tự nhiên: 100,53 km2, quy mô dân số: 11.935 người) và nhập một phần diện tích các xã: Cam Hòa (diện tích tự nhiên: 13,80 km2), Cam Tân (diện tích tự nhiên: 4,38 km2), Suối Tân (diện tích tự nhiên: 41,38 km2).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Suối Dầu có diện tích: 160,09 km2 (đạt 160%), quy mô dân số: 24.185 người (đạt 484%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Cam Lâm, xã Cam Hiệp; xã Diên Khánh, xã Diên Thọ, xã Diên Lạc (huyện Diên Khánh); xã Cam Hiệp (huyện Cam Lâm); xã Khánh Vĩnh (huyện Khánh Vĩnh); xã Khánh Sơn, xã Tây Khánh Sơn (huyện Khánh Sơn) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Suối Dầu: Trụ sở của HĐND UBND xã Suối Cát hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: ĐVHC cấp xã được sắp xếp có vị trí liền kề địa giới, có tính kết nối vùng, khu vực. Sắp xếp (xã Suối Cát và nhập một phần diện tích các xã: Cam Hòa, Cam Tân, Suối Tân) thành xã Suối Dầu tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy, đảm bảo đạt tiêu chuẩn quy định về diện tích tự nhiên và quy mô dân số. ĐVHC cấp xã được sắp xếp có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, tối ưu lợi thế kinh tế - xã hội hiện có, phù hợp quy hoạch được cấp có thẩm quyền phê duyệt.
- Tên gọi ĐVHC: xã Suối Dầu.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Suối Cát hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Suối Dầu được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
31. Thành lập xã Cam Hiệp, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Sơn Tân (diện tích tự nhiên: 55,16 km2, quy mô dân số: 1.248 người) và một phần diện tích tự nhiên các xã: ), xã Cam Hiệp Bắc (diện tích tự nhiên: 12,29 km2), xã Cam Hiệp Nam (diện tích tự nhiên: 14,32 km2), xã Cam Hòa (diện tích tự nhiên: 2,21 km2), Cam Tân (diện tích tự nhiên: 12,08 km2), Suối Tân (diện tích tự nhiên: 19,06 km2).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Cam Hiệp có diện tích: 115,12 km2 (đạt 115%), quy mô dân số 5.000 người (đạt 100%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Cam Lâm, xã Suối Dầu, xã Cam An; xã Đông Khánh Sơn, xã Khánh Sơn (huyện Khánh Sơn) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Cam Hiệp: Trụ sở của HĐND và UBND xã Cam Hiệp Bắc hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: ĐVHC cấp xã được sắp xếp có vị trí liền kề địa giới, có tính kết nối vùng, khu vực. Sáp nhập (xã Sơn Tân với nhập một phần diện tích tự nhiên các xã: Cam Hiệp Bắc, Cam Hiệp Nam, Cam Hòa, Cam Tân, Suối Tân) thành xã Cam Hiệp tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy, đảm bảo đạt tiêu chuẩn quy định về diện tích tự nhiên và quy mô dân số. ĐVHC cấp xã được sắp xếp có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, phù hợp quy hoạch được cấp có thẩm quyền phê duyệt.
- Tên gọi ĐVHC: xã Cam Hiệp. 
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Cam Hiệp Bắc hiện nay có vị trí kết nối khu vực khác thuận lợi, cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Cam Hiệp được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
32. Thành lập xã Cam An, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Cam Phước Tây (diện tích tự nhiên: 86,95 km2, quy mô dân số: 8.055 người) và nhập một phần diện tích các xã: Cam An Bắc (diện tích tự nhiên: 20,86 km2), Cam An Nam (diện tích tự nhiên: 14,21 km2). 
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Cam An có diện tích: 122,02 km2 (đạt 122%), quy mô dân số 19.534 người (đạt 391%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Cam Lâm, xã Cam Hiệp; phường Ba Ngòi, phường Bắc Cam Ranh (thành phố Cam Ranh), xã Đông Khánh Sơn (huyện Khánh Sơn) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Cam An: Trụ sở của HĐND và UBND xã Cam An Bắc hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: ĐVHC cấp xã được sắp xếp có vị trí liền kề địa giới, có tính kết nối vùng, khu vực. Sắp xếp (xã Cam Phước Tây và nhập một phần diện tích các xã: Cam An Bắc, Cam An Nam) thành xã Cam An tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy, đảm bảo đạt tiêu chuẩn quy định về diện tích tự nhiên và quy mô dân số. ĐVHC cấp xã được sắp xếp có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng, đảm bảo tổ chức không gian sản xuất, phù hợp quy hoạch được cấp có thẩm quyền phê duyệt.
- Tên gọi ĐVHC: xã Cam An.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Cam An Bắc hiện nay có vị trí kết nối khu vực khác thuận lợi, cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở của xã Cam An được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
33. Thành lập xã Bắc Khánh Vĩnh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Khánh Bình (diện tích tự nhiên: 87,1 km2, quy mô dân số: 5.237 người), xã Khánh Đông (diện tích tự nhiên: 57,07 km2, quy mô dân số: 3.962 người.
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Bắc Khánh Vĩnh có diện tích: 144,17 km2 (đạt 144%), quy mô dân số: 9.199 người (đạt 184%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Trung Khánh Vĩnh; xã Diên Lâm (huyện Diên Khánh); xã Tây Ninh Hòa, xã Nam Ninh Hòa (thị xã Ninh Hòa) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Bắc Khánh Vĩnh: Trụ sở của HĐND và UBND xã Khánh Bình hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 2 ĐVHC cấp xã của huyện Khánh Vĩnh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Bắc Khánh Vĩnh góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Bắc Khánh Vĩnh.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Khánh Bình hiện nay có vị trí kết nối khu vực khác thuận lợi, cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo phục vụ Nhân dân. 
34. Thành lập xã Trung Khánh Vĩnh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Khánh Trung (diện tích tự nhiên: 176,75 km2, quy mô dân số: 3.389 người), xã Khánh Hiệp (diện tích tự nhiên: 161,74 km2, quy mô dân số: 4.383 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Trung Khánh Vĩnh có diện tích: 338,49 km2 (đạt 338%), quy mô dân số: 7.772 người (đạt 155%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Tây Khánh Vĩnh, xã Bắc Khánh Vĩnh; xã Diên Lâm (huyện Diên Khánh); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Đắk Lắk).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Trung Khánh Vĩnh: Trụ sở của HĐND và UBND xã Khánh Trung hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 2 ĐVHC cấp xã của huyện Khánh Vĩnh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Trung Khánh Vĩnh góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Trung Khánh Vĩnh đặt ttheo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: huyện Khánh Vĩnh, gắn với vị trí địa lý nằm ở trung tâm của huyện Khánh Vĩnh.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Khánh Trung hiện nay có vị trí kết nối khu vực khác thuận lợi, cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo phục vụ Nhân dân. 
35. Thành lập xã Tây Khánh Vĩnh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Giang Ly (diện tích tự nhiên: 43,99 km2, quy mô dân số: 1.985 người), xã Khánh Thượng (diện tích tự nhiên: 208,09 km2, quy mô dân số: 3.016 người), xã Khánh Nam (diện tích tự nhiên: 42,17 km2, quy mô dân số: 2.356  người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Tây Khánh Vĩnh có diện tích: 294,25 km2, quy mô dân số 7.357 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Khánh Vĩnh, xã Nam Khánh Vĩnh, xã Trung Khánh Vĩnh; ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Đắk Lắk); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Lâm Đồng).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Tây Khánh Vĩnh: Trụ sở của HĐND và UBND xã Khánh Thượng hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Khánh Vĩnh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Tây Khánh Vĩnh góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Tây Khánh Vĩnh đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: huyện Khánh Vĩnh, gắn với vị trí địa lý nằm ở phía Tây.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Khánh Thượng hiện nay có vị trí kết nối khu vực khác thuận lợi, cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo phục vụ Nhân dân. 
36. Thành lập xã Nam Khánh Vĩnh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Cầu Bà (diện tích tự nhiên: 19,72 km2, quy mô dân số: 2.952 người), xã Khánh Thành (diện tích tự nhiên: 57,18 km2, quy mô dân số: 2.416 người), xã Liên Sang (diện tích tự nhiên: 58,27 km2, quy mô dân số: 2.230 người), xã Sơn Thái (diện tích tự nhiên: 61,96 km2, quy mô dân số: 2.673 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Nam Khánh Vĩnh có diện tích: 197,13 km2, quy mô dân số: 10.271 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Khánh Vĩnh, xã Tây Khánh Vĩnh; xã Tây Khánh Sơn (huyện Khánh Sơn); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Lâm Đồng);  ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Ninh Thuận).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Nam Khánh Vĩnh: Trụ sở của HĐND và UBND xã Liên Sang hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 4 ĐVHC cấp xã của huyện Khánh Vĩnh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Nam Khánh Vĩnh góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Nam Khánh Vĩnh đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp huyện Khánh Vĩnh, gắn với vị trí địa lý nằm ở phía Nam.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Liên Sang hiện nay có vị trí kết nối khu vực khác thuận lợi, cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo phục vụ Nhân dân. 
37. Thành lập xã Khánh Vĩnh, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của thị trấn Khánh Vĩnh (diện tích tự nhiên: 9,50 km2, quy mô dân số: 5.669 người), xã Sông Cầu (diện tích tự nhiên: 24,96 km2, quy mô dân số: 1.413  người), xã Khánh Phú (diện tích tự nhiên: 157,93 km2, quy mô dân số: 4.122 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Khánh Vĩnh có diện tích tự nhiên: 192,39 km2, quy mô dân số: 11.204 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Nam Khánh Vĩnh, xã Tây Khánh Vĩnh; xã Tây Khánh Sơn (huyện Khánh Sơn), xã Diên Thọ (huyện Diên Khánh) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Khánh Vĩnh: Trụ sở của Huyện ủy Khánh Vĩnh hiện nay. 
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 03 ĐVHC cấp xã của huyện Khánh Vĩnh có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Khánh Vĩnh góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Khánh Vĩnh là ĐVHC xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: huyện Khánh Vĩnh. Tên ĐVHC huyện Khánh Vĩnh có yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc tiếp tục lấy tên “Khánh Vĩnh” cho ĐVHC mới (xã Khánh Vĩnh) được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương khi tổ chức lấy ý kiến. Tên ĐVHC mới (xã Khánh Vĩnh) tạo sự dễ nhớ, có tính hệ thống, khoa học với tên các ĐVHC cùng cấp hình thành sau sắp xếp.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của huyện ủy Khánh Vĩnh hiện nay đã được đầu tư cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở xã Khánh Vĩnh được tập trung dân cư sinh sống, làm việc của địa phương, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác.
38. Thành lập xã Khánh Sơn, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của thị trấn Tô Hạp (diện tích tự nhiên: 16,77 km2, quy mô dân số: 5.485 người), xã Sơn Hiệp (diện tích tự nhiên: 34,24 km2, quy mô dân số: 2.119 người), xã Sơn Bình (diện tích tự nhiên: 47,67 km2, quy mô dân số: 3.931 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Khánh Sơn có diện tích tự nhiên: 98,68 km2, quy mô dân số: 11.535 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Tây Khánh Sơn, xã Đông Khánh Sơn; xã Cam Hiệp; xã Suối Dầu (huyện Cam Lâm); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Ninh Thuận) hình thành sau sắp xếp.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Khánh Sơn: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND huyện Khánh Sơn hiện nay. 
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Khánh Sơn có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Khánh Sơn góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Khánh Sơn là ĐVHC xã mới được xác định trên cơ sở đặt theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: huyện Khánh Sơn. Tên ĐVHC huyện Khánh Sơn có yếu tố lịch sử truyền thống, văn hóa, gắn với quá trình hình thành, phát triển của địa phương; việc tiếp tục lấy tên “Khánh Sơn” cho ĐVHC mới (xã Khánh Sơn) được sự đồng tình, ủng hộ cao của Nhân dân địa phương khi tổ chức lấy ý kiến. Tên ĐVHC mới (xã Khánh Sơn) tạo sự dễ nhớ, có tính hệ thống, khoa học với tên các ĐVHC cùng cấp hình thành sau sắp xếp (Đông Khánh Sơn, Tây Khánh Sơn).
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND huyện Khánh Sơn có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. Nơi đặt trụ sở ĐVHC cấp xã mới (xã Khánh Sơn) được tập trung đông dân cư sinh sống, có tính kết nối giao thông tốt với khu vực khác của địa phương.
39. Thành lập xã Tây Khánh Sơn, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Sơn Lâm (diện tích tự nhiên: 52,53 km2, quy mô dân số: 4.034 người), xã Thành Sơn (diện tích tự nhiên: 73,06 km2, quy mô dân số: 3.813 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Tây Khánh Sơn có diện tích: 125,59 km2 (đạt 126%), quy mô dân số: 7.847 người (đạt 157%). So với tiêu chuẩn quy định khoản 1 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Khánh Sơn; xã Nam Khánh Vĩnh, xã Khánh Vĩnh (huyện Khánh Vĩnh); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (tỉnh Ninh Thuận).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Tây Khánh Sơn: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Sơn Lâm hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 2 ĐVHC cấp xã của huyện Khánh Sơn có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Tây Khánh Sơn góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Tây Khánh Sơn trên cơ sở đặt tên theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện trước sắp xếp: huyện Khánh Sơn, gắn với vị trí địa lý của địa phương nằm ở phía tây.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Sơn Lâm hiện nay có vị trí kết nối khu vực khác thuận lợi, cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật đảm bảo phục vụ Nhân dân. 
40. Thành lập xã Đông Khánh Sơn, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của xã Sơn Trung (diện tích tự nhiên: 33,34 km2, quy mô dân số: 2.882 người), xã Ba Cụm Bắc (diện tích tự nhiên: 37,79 km2, quy mô dân số: 5.759 người), xã Ba Cụm Nam (diện tích tự nhiên: 43,14 km2, quy mô dân số: 1.735 người).
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Xã Đông Khánh Sơn có diện tích: 114,26 km2, quy mô dân số 10.376 người; đảm bảo yêu cầu về nguyên tắc sắp xếp ĐVHC và quy định tại khoản 2 Điều 5 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc Hội.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: xã Khánh Sơn; xã Cam Hiệp, xã Cam An (huyện Cam Lâm), phường Ba Ngòi (thành phố Cam Ranh); ĐVHC cấp xã sau sắp xếp (Ninh Thuận).
- Nơi đặt trụ sở làm việc của xã Đông Khánh Sơn: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Ba Cụm Bắc hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc sáp nhập 3 ĐVHC cấp xã của huyện Khánh Sơn có vị trí liền kề địa giới, có dân số với tập quán sinh hoạt tương đồng thành xã Đông Khánh Sơn góp phần tăng quy mô ĐVHC, tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy hiệu năng, hiệu quả nhằm tập trung tối ưu nguồn lực về đất đai, dân số, mở rộng không gian để quy hoạch, phát huy hiệu quả các tiềm năng, thế mạnh để phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tên gọi ĐVHC: xã Đông Khánh Sơn trên cơ sở đặt tên theo tên của đơn vị hành chính cấp huyện (trước sắp xếp: huyện Khánh Sơn) gắn với vị trí địa lý nằm ở phía Đông.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND xã Ba Cụm Bắc hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. 
[bookmark: _GoBack]41. Thành lập đặc khu Trường Sa, tỉnh Khánh Hòa trên cơ sở chuyển 03 ĐVHC cấp xã (thị trấn Trường Sa có diện tích tự nhiên: 181,17 km2, xã Song Tử Tây có diện tích tự nhiên: 160,99 km2, xã Sinh Tồn có diện tích tự nhiên: 154,14 km2 ) thuộc huyện đảo Trường Sa, tỉnh Khánh Hòa thành đặc khu theo định hướng của cấp có thẩm quyền phê duyệt.
a) Kết quả sau sắp xếp.
- Đặc khu Trường Sa, tỉnh Khánh Hòa có diện tích tự nhiên: 496,30 km2 và dân số: 153 người.
- Các ĐVHC cùng cấp liền kề: Đặc khu Trường Sa không có tiếp giáp địa giới liền kề với ĐVHC cùng cấp; các ĐVHC cấp xã trước khi sắp xếp thuộc huyện đảo Trường Sa có vị trí biệt lập, khó khăn giao thông kết nối với nhau, có vị trí trọng yếu về an ninh quốc phòng, bảo vệ chủ quyền và biển đảo quốc gia.
- Nơi đặt trụ sở làm việc của đặc khu Trường Sa: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND huyện Trường Sa hiện nay.
b) Cơ sở và lý do của việc sắp xếp ĐVHC.
- Về phương án: Việc chuyển 03 ĐVHC cấp xã trước đây của huyện đảo Trường Sa thành ĐVHC cấp xã mới (đặc khu Trường Sa) đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt nhằm tạo sự tinh gọn tổ chức bộ máy, đảm bảo theo quy định tại Kết luận số 137-KL/TW ngày 28/02/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về triển khai nghiên cứu, đề xuất tiếp tục sắp xếp tố chức bộ máy tinh gọn, hiệu năng, hiệu lực và hiệu quả.
- Tên gọi ĐVHC: đặc khu Trường Sa là ĐVHC xã mới được cấp có thẩm quyền định hướng theo tên của ĐVHC cấp huyện: huyện Trường Sa. Tên  “Trường Sa” có yếu tố lịch sử lâu đời, gắn với quá trình hình thành, phát triển và bảo vệ chủ quyền biển đảo quốc gia của dân tộc; việc tiếp tục lấy tên “Trường Sa” cho ĐVHC mới (đặc khu Trường Sa) được sự đồng tình, ủng hộ rất cao của Nhân dân địa phương thống qua việc lấy ý kiến cử tri.
- Lý do đặt trụ sở: Trụ sở làm việc của HĐND và UBND huyện Trường Sa hiện nay có cơ sở hạ tầng và vật chất kỹ thuật tốt, đảm bảo thuận lợi phục vụ Nhân dân. 
[bookmark: _Toc168819735]III. KẾT QUẢ SAU KHI THỰC HIỆN SẮP ĐVHC CẤP XÃ CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
Trước khi sắp xếp, tỉnh Khánh Hòa có 132 ĐVHC cấp xã (gồm 30 phường, 96 xã và 06 thị trấn). 
Sau khi sắp xếp, tỉnh Khánh Hòa có 41đơn vị hành chính cấp xã (29 xã, 11 phường, 01 đặc khu); tỷ lệ giảm tinh gọn: 68,93 % (giảm 92 ĐVHC cấp xã, trong đó: 66 xã, 19 phường, 06 thị trấn).
Số lượng đơn vị hành chính cấp cơ sở hình thành sau sắp xếp phân theo ĐVHC cấp huyện như sau: thành phố Nha Trang: 04, thành phố Cam Ranh: 05, thị xã Ninh Hòa: 08, huyện Vạn Ninh: 05, huyện Diên Khánh: 06, huyện Cam Lâm: 04, huyện Khánh Vĩnh: 05, huyện Khánh Sơn: 03, huyện Trường Sa: 01.
- Trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa có 132 ĐVHC cấp xã thực hiện sắp xếp, tổ chức lại (không có ĐVHC cấp xã không thực hiện sắp xếp do có yếu tố đặc thù).
- 41 đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh Khánh Hòa hình thành sau sắp xếp đạt định hướng tiêu chuẩn của Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính năm 2025.
 (Chi tiết tại Phụ lục 2.4)
IV. PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP TỔ CHỨC BỘ MÁY, BỐ TRÍ ĐỘI NGŨ CÁN BỘ, CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG VÀ GIẢI QUYẾT CHẾ ĐỘ, CHÍNH SÁCH KHI THỰC HIỆN SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
1. Phương án và lộ trình sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy cơ quan, tổ chức sau sắp xếp ĐVHC
1.1. Về cơ cấu tổ chức	
a) Chính quyền địa phương cấp xã gồm có HĐND và UBND.
b) HĐND cấp xã thành lập 02 ban chuyên môn giúp việc là Ban Pháp chế và Ban Kinh tế -  xã hội.
c) Về tổ chức cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp xã: Bỏ toàn bộ ĐVHC cấp huyện, tổ chức sắp xếp lại các ĐVHC cấp xã để hình thành các ĐVHC cấp xã có quy mô lớn hơn so với cấp xã hiện nay; đồng thời, chuyển toàn bộ nhiệm vụ, quyền hạn của chính quyền địa phương cấp huyện hiện nay về cho xã, phường, đặc khu thực hiện. Dự kiến UBND cấp xã tổ chức tối đa 04 Phòng chuyên môn và tương đương phù hợp với đặc điểm đô thị, nông thôn, hải đảo (đặc khu).
- Đối với trường hợp sắp xếp từ 02 ĐVHC cấp xã trở lên thành 01 ĐVHC cấp xã mới, định hướng tổ chức tối đa 04 Phòng chuyên môn và tương đương thuộc UBND cấp xã. Căn cứ vào điều kiện phát triển kinh tế-xã hội, quy mô diện tích tự nhiên, dân số, đặc thù quản lý của từng ĐVHC cấp xã, UBND tỉnh sẽ quyết định số lượng cơ quan chuyên môn thuộc UBND của từng cấp xã cho phù hợp với thực tiễn, bảo đảm tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả theo hướng dẫn của Chính phủ.
- UBND cấp xã thành lập tối đa 04 phòng và tương đương gồm: (1) Văn phòng HĐND và UBND; (2) Phòng Kinh tế (đối với xã, đặc khu) hoặc Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị (đối với phường); (3) Phòng Văn hóa – Xã hội; (4) Trung tâm phục vụ hành chính công. 
- Đối với các huyện đảo có ĐVHC cấp xã trực thuộc, khi thực hiện sắp xếp thành đặc khu thì kết thúc hoạt động của ĐVHC cấp xã và trước mắt giữ nguyên số lượng các cơ quan chuyên môn của huyện đảo như hiện nay; sau đó thực hiện theo hướng dẫn mới của Chính phủ.
- Tổ chức và hoạt động của Ban Chỉ huy quân sự ở ĐVHC cấp xã mới sau sắp xếp thực hiện theo hướng dẫn của Bộ Quốc phòng.
1.2. Về số lượng chức danh lãnh đạo 
- Lãnh đạo HĐND cấp xã gồm Chủ tịch (chức danh kiêm nhiệm) và 01 Phó Chủ tịch (chức danh chuyên trách);
- Lãnh đạo UBND cấp xã gồm Chủ tịch (chức danh chuyên trách) và 02 Phó Chủ tịch (01 Phó Chủ tịch kiêm nhiệm chức danh Chánh Văn phòng HĐND và UBND; 01 Phó Chủ tịch kiêm nhiệm chức danh Giám đốc Trung tâm phục vụ hành chính công) ;
- Các Ban của HĐND có Trưởng ban (chức danh kiêm nhiệm) và 01 Phó Trưởng ban (chức danh chuyên trách);
- Các phòng và tương đương của UBND có Trưởng phòng (chức danh chuyên trách hoặc do Phó Chủ tịch UBND kiêm nhiệm) và 01 cấp phó (chức danh chuyên trách).
Giao địa phương căn cứ yêu cầu, nhiệm vụ chủ động sắp xếp, bố trí sử dụng lãnh đạo kiêm nhiệm hoặc giảm cấp phó các phòng, ban chuyên môn để tăng số lượng công chức làm việc trực tiếp đáp ứng yêu cầu phục vụ người dân của ĐVHC cấp xã mới.
1.3. Về biên chế 
- Chuyển 100% biên chế cấp huyện hiện có để bố trí biên chế cấp xã, trong đó đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý của hệ thống chính trị cấp huyện hiện nay được bố trí làm nòng cốt tại các đơn vị cơ sở mới; có thể tăng cường cán bộ, công chức, viên chức cấp tỉnh về cấp xã.
- Trước mắt giữ nguyên số lượng biên chế cán bộ, công chức của cấp huyện và cán bộ, công chức của cấp xã hiện có trước sắp xếp để bố trí cho các ĐVHC cấp xã mới (sau sắp xếp). Thực hiện việc rà soát, tinh giản biên chế gắn với cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức cấp xã đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ, bảo đảm trong thời hạn 05 năm cơ bản theo đúng quy định của Chính phủ; dự kiến biên chế bình quân của mỗi cấp xã khoảng 32 biên chế (không bao gồm khối đảng, đoàn thể). 
Dự kiến 32 biên chế của chính quyền địa phương cấp xã bố trí như sau:
(1) HĐND cấp xã 03 biên chế gồm: 01 PCT HĐND và 02 Phó Ban chuyên trách của HĐND (Chủ tịch HĐND và Trưởng Ban của HĐND cấp xã là chức danh kiêm nhiệm);
(2) UBND cấp xã 03 biên chế gồm: Chủ tịch và 02 PCT UBND (kiêm nhiệm chức danh người đứng đầu cơ quan chuyên môn, giúp việc của UBND);
(3) 04 Phòng và tương đương: Lãnh đạo 06 biên chế (Trưởng phòng và 01 Phó phòng); Mỗi phòng chuyên môn bố trí 05 biên chế.
- Về biên chế viên chức trong đơn vị sự nghiệp công lập: Trên cơ sở phương án sắp xếp, cơ cấu lại các đơn vị sự nghiệp công lập theo ngành, lĩnh vực tại cấp xã mới theo hướng dẫn của Bộ quản lý ngành, lĩnh vực, các địa phương có trách nhiệm bố trí chỉ tiêu biên chế viên chức hưởng lương từ ngân sách trong tổng số biên chế được cấp có thẩm quyền giao, bảo đảm thực hiện tinh giản biên chế gắn với cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ viên chức, thực hiện đẩy mạnh tự chủ đối với đơn vị sự nghiệp công lập theo ngành, lĩnh vực phù hợp với điều kiện, đặc điểm của từng địa bàn.
1.4. Đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã và ở thôn, tổ dân phố hiện nay
- Kết thúc việc sử dụng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã hiện nay kể từ ngày 01/8/2025. Giao địa phương xem xét, có thể sắp xếp, bố trí người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ tham gia công tác tại thôn, tổ dân phố và thực hiện chế độ, chính sách đối với các trường hợp không bố trí công tác theo quy định.
- Tiếp tục xác định thôn, tổ dân phố là tổ chức tự quản của cộng đồng dân cư, không phải là cấp hành chính. Trước mắt giữ nguyên các thôn, tổ dân phố hiện có.
e) Đối với các đơn vị sự nghiệp công lập
Việc sắp xếp các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND cấp huyện hiện nay để chuyển giao, thành lập mới đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND cấp xã sau sắp xếp thực hiện theo định hướng tại Kết luận số 137- KL/TW và hướng dẫn của các Bộ quản lý chuyên ngành, lĩnh vực sự nghiệp. Sau khi chính quyền địa phương 02 cấp đi vào hoạt động, Chính phủ sẽ giao Bộ Nội vụ phối hợp với các Bộ, ngành liên quan xây dựng, trình Chính phủ sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành mới quy định liên quan đến tổ chức hoạt động của đơn vị sự nghiệp để bảo đảm hoạt động hiệu quả, đáp ứng yêu cầu của người dân. Cụ thể như sau:
- Đối với lĩnh vực giáo dục: Giữ nguyên các trường trung học cơ sở, tiểu học, mầm non công lập và chuyển giao cho chính quyền địa phương cấp xã quản lý.  Sở Giáo dục và Đào tạo có trách nhiệm phối hợp với các cơ quan, đơn vị và địa phương rà soát các trung tâm giáo dục nghề nghiệp, trung tâm giáo dục thường xuyên thuộc UBND cấp huyện chuyển về Sở Giáo dục và Đào tạo quản lý và tổ chức lại để thực hiện cung ứng dịch vụ theo khu vực liên xã, phường. 
- Đối với lĩnh vực y tế: Duy trì các Trạm Y tế xã, phường hiện có để đáp ứng yêu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân trên địa bàn. Sở Y tế có trách nhiệm xây dựng Đề án, đựa các Trạm y tế về xã, phường quản lý trình cơ quan có thẩm quyền xem xét, quyết định. Sở Y tế căn cứ vào diện tích, quy mô dân số của ĐVHC cấp xã mới để làm cơ sở tham mưu UBND tỉnh tổ chức lại thành 01 đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND cấp xã để thực hiện nhiệm vụ về phòng bệnh và chăm sóc sức khỏe ban đầu cho người dân trên địa bàn. 
- UBND tỉnh Quyết định sắp xếp, tổ chức 01 đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND cấp xã để cung ứng dịch vụ sự nghiệp công cơ bản, thiết yếu cho người dân trên địa bàn (cung ứng dịch vụ sự nghiệp công thuộc lĩnh vực văn hóa, thể thao, du lịch, thông tin, truyền thông, nông nghiệp, môi trường,...).
- Căn cứ điều kiện thực tế và hướng dẫn của Trung ương, sắp xếp lại, tổ chức 01 đơn vị sự nghiệp công lập tự chủ chi thường xuyên (Ban quản lý dự án) thuộc UBND cấp xã để cung ứng dịch vụ sự nghiệp công lập thuộc lĩnh vực xây dựng, phát triển quỹ đất, giải phóng mặt bằng, …trên địa bàn. 
Trường hợp cần thiết và căn cứ nhu cầu, UBND tỉnh sẽ thành lập đơn vị sự nghiệp thuộc Ban quản lý dự án của UBND tỉnh để cung ứng dịch vụ theo khu vực liên xã, phường.
- UBND tỉnh thực hiện việc cơ cấu lại hoặc giải thể các đơn vị sự nghiệp công lập hoạt động không hiệu quả, bảo đảm nâng cao chất lượng cung ứng dịch vụ sự nghiệp công cơ bản, thiết yếu gắn với cơ cấu lại, giảm viên chức hưởng lương từ ngân sách nhà nước theo yêu cầu của Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị Trung ương 6 khóa XII về tiếp tục đổi mới và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập.
2. Phương án và lộ trình bố trí, sắp xếp cán bộ, công chức, viên chức, người lao động sau sắp xếp ĐVHC
2.1. Hiện trạng số cán bộ, công chức, viên chức và người hoạt động không chuyên trách được cấp có thẩm quyền giao và số lượng hiện bố trí
a) Hiện trạng cán bộ, công chức, viên chức cấp huyện
- Tổng số biên chế cán bộ, công chức được giao trước khi sắp xếp: 731 người, hiện bố trí: 670 người (cán bộ: 49 người, công chức: 621 người);
- Tổng số biên chế viên chức chức được giao trước khi sắp xếp: 14.424 người (gồm cả trong ngân sách nhà nước và ngoài ngân sách nhà nước), hiện bố trí: 12.867 người.
b) Hiện trạng cán bộ, công chức, người hoạt động không chuyên trách cấp xã.
- Tổng số biên chế cán bộ, công chức cấp xã được giao: 3.123 người, hiện bố trí: 2.611 người (cán bộ: 1.362 người, công chức: 1.249 người), bao gồm chức vụ đảng, đoàn thể.
- Tổng số biên chế người hoạt động không chuyên trách cấp xã được giao: 1.946 người, hiện bố trí: 1.390 người.
2.2. Dự kiến phương án sắp xếp, bố trí cán bộ, công chức, viên chức và người hoạt động không chuyên trách ở đơn vị hành chính cấp xã sau sắp xếp
a) Giữ nguyên biên chế hiện trạng
- Đối với cán bộ, công chức cấp huyện: Tiếp tục chuyển 670 người thuộc biên chế cấp huyện hiện có mặt để bố trí về biên chế cấp xã, cụ thể: Thành phố Nha Trang: 111 cán bộ, công chức; thành phố Cam Ranh: 89 cán bộ, công chức; thị xã Ninh Hòa: 86 cán bộ, công chức; huyện Vạn Ninh: 72 cán bộ, công chức; huyện Diên Khánh: 80 cán bộ, công chức; huyện Cam Lâm: 78 cán bộ, công chức; huyện Khánh Vĩnh: 73 cán bộ, công chức; huyện Khánh Sơn: 74 cán bộ, công chức và UBND huyện Trường Sa: 07 công chức.
- Đối với cán bộ, công chức cấp xã: Giữ nguyên 2.611 người thuộc biên chế cấp xã để tiếp tục bố trí công tác tại các đơn vị hành chính cấp cơ sở mới, cụ thể: Thành phố Nha Trang: 487 cán bộ, công chức; thành phố Cam Ranh: 294 cán bộ, công chức; thị xã Ninh Hòa: 531 cán bộ, công chức; huyện Vạn Ninh: 255 cán bộ, công chức; huyện Diên Khánh: 329 cán bộ, công chức; huyện Cam Lâm: 273 cán bộ, công chức; huyện Khánh Vĩnh: 279 cán bộ, công chức; huyện Khánh Sơn: 149 cán bộ, công chức và UBND huyện Trường Sa: 14 công chức.
- Đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 1.386 người sẽ kết thúc việc sử dụng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã hiện nay kể từ ngày 01/8/2025. Giao chính quyền địa phương xem xét, có thể sắp xếp, bố trí người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ tham gia công tác tại thôn, tổ dân phố.
- Riêng, đối với số biên chế viên chức đơn vị sự nghiệp công lập (hưởng lương từ ngân sách nhà nước, nguồn thu từ sự nghiệp): dự kiến phương án bố trí, sắp xếp như sau:
+ Đối với lĩnh vực giáo dục: Giữ nguyên các trường trung học cơ sở, tiểu học, mầm non công lập và chuyển giao cho chính quyền địa phương cấp xã quản lý. Đối với trung tâm giáo dục nghề nghiệp, trung tâm giáo dục thường xuyên thuộc UBND cấp huyện hiện nay sẽ chuyển về Sở Giáo dục và Đào tạo quản lý và tổ chức lại để thực hiện cung ứng dịch vụ theo khu vực liên xã, phường. 
+ Đối với lĩnh vực y tế: Duy trì các Trạm Y tế xã, phường hiện có để đáp ứng yêu cầu chăm sóc sức khỏe nhân dân trên địa bàn. Căn cứ vào diện tích, quy mô dân số của ĐVHC cấp xã mới, UBND tỉnh có thể tổ chức lại thành 01 đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND cấp xã để thực hiện nhiệm vụ về phòng bệnh và chăm sóc sức khỏe ban đầu cho người dân trên địa bàn. Đối với các trung tâm y tế, bệnh viện đa khoa thuộc UBND cấp huyện hiện nay sẽ chuyển về Sở Y tế quản lý để sắp xếp, tổ chức cung ứng dịch vụ theo khu vực liên xã, phường. 
+ Sắp xếp, tổ chức 01 đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND cấp xã để cung ứng dịch vụ sự nghiệp công cơ bản, thiết yếu cho người dân trên địa bàn (cung ứng dịch vụ sự nghiệp công thuộc lĩnh vực văn hóa, thể thao, du lịch, thông tin, truyền thông, nông nghiệp, môi trường,...).
+ Sắp xếp lại, tổ chức 01 đơn vị sự nghiệp công lập tự chủ chi thường xuyên (Ban quản lý dự án) thuộc UBND cấp xã để cung ứng dịch vụ sự nghiệp công lập thuộc lĩnh vực xây dựng, phát triển quỹ đất, giải phóng mặt bằng, …trên địa bàn. Trường hợp cần thiết, UBND tỉnh có thể thành lập đơn vị sự nghiệp thuộc Ban quản lý dự án của UBND tỉnh để cung ứng dịch vụ theo khu vực liên xã, phường.
- UBND tỉnh thực hiện việc cơ cấu lại hoặc giải thể các đơn vị sự nghiệp công lập hoạt động không hiệu quả, bảo đảm nâng cao chất lượng cung ứng dịch vụ sự nghiệp công cơ bản, thiết yếu gắn với cơ cấu lại, giảm viên chức hưởng lương từ ngân sách nhà nước theo yêu cầu của Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị Trung ương 6 khóa XII về tiếp tục đổi mới và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập.
b) Dự kiến sắp xếp, bố trí cán bộ, công chức theo biên chế định hướng quy định tại ĐVHC cấp xã sau sắp xếp
Dự kiến sau 05 năm, số cán bộ, công chức cần bố trí ở 40 đơn vị hành chính cấp xã tương đương với 1.280 biên chế khối chính quyền (dự kiến biên chế bình quân của mỗi cấp xã là khoảng 32 biên chế (không bao gồm khối đảng, đoàn thể). 
Sau khi cấp chính quyền địa phương đi vào hoạt động và trên cơ sở quy định, hướng dẫn của Chính phủ, của Bộ Nội vụ về tiêu chí bố trí biên chế cán bộ, công chức cấp xã theo từng vị trí việc làm và đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ, UBND tỉnh sẽ quyết định số lượng biên chế đối với chính quyền địa phương từng ĐVHC cấp xã trên địa bàn đảm bảo phù hợp với yêu cầu thực tiễn và theo đúng quy định. 
Đồng thời, các địa phương sẽ thống kê thực trạng số lượng cán bộ, công chức, viên chức sau sắp xếp…., số dôi dư cần thực hiện tinh giản theo lộ trình để xây dựng phương án cụ thể theo từng năm gửi cấp có thẩm quyền thẩm định, thực hiện chế độ, chính sách theo quy định, bảo đảm sau 05 năm cơ bản số lượng biên chế thực hiện theo đúng quy định của Chính phủ.
2.3. Số lượng lãnh đạo, quản lý, số lượng cán bộ, công chức, viên chức ở đơn vị hành chính cấp xã sau sắp xếp
Số lượng cán bộ, công chức, viên chức của đơn vị hành chính cấp xã sau sắp xếp không vượt quá tổng số cán bộ, công chức có mặt tại các đơn vị hành chính cấp xã trước sắp xếp, không kể số lượng cán bộ, công chức, viên chức cấp tỉnh, cấp huyện được bố trí làm việc tại đơn vị hành chính cấp xã sau sắp xếp. (quy định tại Điều 11 Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội).
2.4. Định hướng sắp xếp, bố trí cán bộ, công chức, viên chức cấp xã ở đơn vị hành chính cấp xã sau sắp xếp
a) Về tiêu chuẩn của chức vụ, chức danh và vị trí việc làm đối với cán bộ, công chức, viên chức ở cấp xã mới
- Tiêu chuẩn của chức vụ, chức danh lãnh đạo, quản lý cấp xã áp dụng như đối với tiêu chuẩn của chức vụ, chức danh lãnh đạo, quản lý tương ứng của cấp huyện hiện nay theo quy định của cấp có thẩm quyền.
- Đối với công chức, viên chức chuyên môn, nghiệp vụ cấp xã áp dụng tiêu chuẩn trình độ đào tạo theo yêu cầu vị trí việc làm đối với công chức, viên chức từ cấp huyện trở lên theo quy định của Chính phủ.
b) Định hướng sắp xếp cán bộ, công chức, viên chức ở cấp xã mới
- Căn cứ vào điều kiện thực tiễn và tiêu chuẩn, năng lực cán bộ, công chức, viên chức của cấp huyện và cán bộ, công chức của cấp xã hiện nay, Ban Thường vụ, Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, quyết định việc sắp xếp, bố trí cán bộ, công chức, viên chức ở cấp xã mới theo phân cấp quản lý.
- Cán bộ, công chức, viên chức cấp huyện và cấp xã khi được bố trí vào các chức vụ, chức danh lãnh đạo, quản lý tại ĐVHC cấp xã mới tiếp tục giữ phụ cấp chức vụ lãnh đạo hiện hưởng trong thời gian 06 tháng kể từ ngày có quyết định; sau đó thực hiện theo quy định mới của Chính phủ. Trường hợp công chức, viên chức chuyên môn, nghiệp vụ được bổ nhiệm giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý tại ĐVHC cấp xã mới thì tạm thời chưa áp dụng mức phụ cấp chức vụ lãnh đạo và sẽ thực hiện khi có quy định của Chính phủ về hệ số phụ cấp chức vụ của chức vụ lãnh đạo, quản lý đó.
3. Phương án và lộ trình giải quyết chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động sau sắp xếp ĐVHC
3.1. Chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động khi thực hiện sắp xếp ĐVHC
- Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động hưởng lương từ ngân sách nhà nước khi được bố trí công tác ở ĐVHC mới thì tiếp tục được hưởng lương theo ngạch, bậc và các chế độ phụ cấp lương hiện hưởng trong thời gian 6 tháng; sau đó thực hiện theo quy định mới của Chính phủ.
- Trường hợp cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong quá trình sắp xếp mà có đơn tự nguyện nghỉ hưu trước tuổi hoặc nghỉ thôi việc thì cơ quan, tổ chức, đơn vị có thẩm quyền thực hiện việc rà soát, đánh giá và thực hiện chính sách, chế độ theo quy định hiện hành của Chính phủ, bảo đảm giữ được người có năng lực nổi trội, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ.
- Trường hợp cán bộ, công chức ở cấp huyện và cấp xã không đáp ứng đủ tiêu chuẩn, điều kiện để được bố trí đảm nhiệm vị trí việc làm ở cấp xã mới thì giải quyết chế độ, chính sách theo quy định hiện hành của Chính phủ.
3.2. Phương án và lộ trình giải quyết chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động sau sắp xếp ĐVHC
a) Giải quyết chế độ, chính sách đối với các trường hợp sau sắp xếp ĐVHC
Số lượng thực hiện sắp xếp, tinh giản theo quy định của Chính phủ tại: Nghị định số 29/2023/NĐ-CP ngày 03/6/2023; Nghị định số 178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024; Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 15/3/2025; Nghị quyết của HĐND tỉnh Khánh Hòa tại: Nghị quyết số 09/2024/NQ-HĐND ngày 13/9/2024; Nghị quyết số 24/2023/NQ-HĐND ngày 07/12/2023..., dự kiến trong năm 2025 là 1.776 người, đây là số dự kiến đăng ký tại thời điểm thống kê, như sau:
- Đối với cấp huyện: 59 cán bộ, công chức, viên chức đăng ký tinh giản, cụ thể:
+ Thành phố Nha Trang: 10 người (cán bộ: 01 người; công chức: 09 người);
+ Thành phố Cam Ranh: 13 người (cán bộ: 01 người; công chức: 08 người; viên chức: 04 người);
+ Thị xã Ninh Hòa: 04 công chức;
+ Huyện Vạn Ninh: 10 người (cán bộ: 03 người; công chức: 03 người; viên chức: 04 người);
+ Huyện Cam Lâm: 11 người (cán bộ: 04 người; công chức: 07 người);
+ Huyện Khánh Sơn: 11 người (công chức: 03 người; viên chức: 08 người).
- Đối với cấp xã: 1.717 cán bộ, công chức và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã đăng ký tinh giản, cụ thể:
+ Thành phố Nha Trang: 346 người (cán bộ: 52 người; công chức: 20 người; người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 274 người);
+ Thành phố Cam Ranh: 196 người (cán bộ: 29 người; công chức: 16 người; người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 151 người);
+ Thị xã Ninh Hòa: 389 người (cán bộ: 67 người; công chức: 36 người; người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 286 người);
+ Huyện Vạn Ninh: 193 người (cán bộ: 30 người; công chức: 11 người; người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 152 người);
+ Huyện Diên Khánh: 170 người (cán bộ: 13 người; công chức: 06 người; người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 151 người);
+ Huyện Cam Lâm: 204 người (cán bộ: 24 người; công chức: 23 người; người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 157 người);
+ Huyện Khánh Vĩnh: 132 người (cán bộ: 04 người; người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 128 người);
+ Huyện Khánh Sơn: 87 người (cán bộ: 06 người; công chức: 04 người; người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã: 77 người);
 (Đính kèm biểu 2.5)
b) Lộ trình giải quyết chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức dôi dư sau thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã giai đoạn 2026-2029 
Số cán bộ, công chức dự kiến bố trí ở đơn vị hành chính cấp xã sau sắp xếp trên địa bàn tỉnh theo hướng giữ nguyên số biên chế cán bộ, công chức cấp huyện, cấp xã hiện có là: 3.281 người (số liệu có bao gồm số cán bộ cấp xã trước khi sắp xếp giữ chức vụ đảng, đoàn thể). 
Năm 2025 dự kiến tinh giản 384 người (cán bộ: 234 người, công chức: 150 người). Số cán bộ, công chức cấp xã sau 05 năm sẽ bố trí đảm bảo theo quy định là: 1.280 người/40 đơn vị hành chính. 
Số biên chế cán bộ, công chức dôi dư cần sắp xếp tinh giản giai đoạn 2026-2029 dự kiến khoảng 1.617 người (số liệu có bao gồm số cán bộ cấp xã trước khi sắp xếp giữ chức vụ đảng, đoàn thể), dự kiến phân bổ tỷ lệ tinh giản đều từ năm 2026 đến năm 2029 để đảm bảo đến năm 2030 sẽ thực hiện bố trí đảm bảo theo quy định của cấp có thẩm quyền.
c) Giải pháp thực hiện chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động, người hoạt động không chuyên trách sau khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính
Trên cơ sở quy định tại các văn bản của Trung ương, xây dựng chính sách vượt trội, chế độ hỗ trợ thêm đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động, người hoạt động không chuyên trách khi thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy, cơ cấu lại và sắp xếp đơn vị hành chính các cấp của hệ thống chính trị trên địa bàn tỉnh.
Xây dựng hướng dẫn các tiêu chí đánh giá để thực hiện bố trí, sắp xếp và giải quyết chế độ, chính sách theo quy định tại các Nghị định của Chính phủ cũng như chế độ, chính sách đặc thù riêng của tỉnh.
Tổ chức thực hiện đánh giá, rà soát, sắp xếp cán bộ, công chức, viên chức, người lao động, người hoạt động không chuyên trách trong nội bộ cơ quan, đơn vị thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy.
4. Các giải pháp phát huy, xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tiếp tục công tác
a) Tổ chức thực hiện sắp xếp, bố trí trong nội bộ các cơ quan, đơn vị
- Về công tác tuyển dụng công chức, viên chức
+ Tạm dừng việc tuyển dụng mới công chức, viên chức cho đến khi hoàn thành công tác sắp xếp, bố trí nhân sự khi thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy, đơn vị hành chính các cấp của hệ thống chính trị trên địa bàn tỉnh (trừ những vị trí việc làm có tính chất đặc thù, chuyên ngành như giáo dục, y tế,... mà trong hệ thống chính trị không có nhân sự nào có trình độ chuyên môn phù hợp).
+ Tạm dừng tiếp nhận công chức, viên chức từ các cơ quan, tổ chức, đơn vị và địa phương khác ngoài phạm vi quản lý của tỉnh cho đến khi hoàn thành công tác sắp xếp, bố trí nhân sự khi thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy, đơn vị hành chính các cấp của tỉnh.
+ Thủ trưởng các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của tỉnh tập trung rà soát lại nhu cầu tuyển dụng nhân sự, ưu tiên bố trí, sắp xếp tối đa số lượng nhân sự dôi dư thuộc hệ thống chính trị của tỉnh.
- Thực hiện sắp xếp, bố trí nhân sự
+ Thực hiện đánh giá, phân loại cán bộ, công chức, viên chức, người lao động khi tiến hành sắp xếp, bố trí đội ngũ nhân sự tại những đơn vị sắp xếp; bảo đảm lựa chọn được những người có phẩm chất, năng lực nổi trội để đảm nhận vị trí công việc tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị. 
+ Trên cơ sở đánh giá, phân loại, chủ động phối hợp với các tổ chức, đơn vị nội bộ có liên quan để thực hiện sắp xếp, bố trí lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động phù hợp với yêu cầu, điều kiện, tiêu chuẩn của vị trí việc làm được bố trí, sắp xếp.
+ Quá trình sắp xếp, bố trí trong nội bộ cơ quan phải đảm bảo cơ cấu đủ công chức, viên chức đối với tất cả các vị trí việc làm có nhu cầu mà chưa tuyển dụng được nhân sự (kể cả đối với các cơ quan, đơn vị dự kiến thành lập mới) nhằm giảm thiểu tối đa các đối tượng dôi dư.
+ Những cơ quan, tổ chức, đơn vị nào có nhu cầu tuyển dụng công chức, viên chức, người lao động phải chủ động làm việc, phối hợp, trao đổi với các cơ quan, tổ chức, đơn vị có nhân sự dôi dư để thống nhất thực hiện thủ tục tiếp nhận vào vị trí việc làm phù hợp với quy định.
+ Sau khi sắp xếp, bố trí đảm bảo duy trì và nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của đội ngũ cán bộ, công chức, người lao động; thực hiện tốt công tác quản lý Nhà nước, cung cấp dịch vụ công cho người dân cũng như các chức năng, nhiệm vụ của chính quyền địa phương; thông qua việc rà soát, sắp xếp, bố trí để đổi mới, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức.
+ Công tác sắp xếp, bố trí và giải quyết chế độ, chính sách phải được sự đồng thuận, thống nhất cao trong cán bộ, công chức, viên chức, người lao động. Đồng thời, thực hiện nghiêm các quy định của Đảng, Nhà nước về việc bố trí, sắp xếp người làm việc đúng yêu cầu đề ra.
+ Tổng hợp danh sách đối với các trường hợp chưa thể bố trí vị trí công tác mới, gửi Sở Nội vụ và Ban Tổ chức Tỉnh ủy để nghiên cứu, xem xét điều động, bố trí, sắp xếp ở các vị trí công tác phù hợp với trình độ chuyên môn của cán bộ, công chức theo vị trí việc làm của các cơ quan, đơn vị còn khuyết so với biên chế được giao.
+ Xây dựng Đề án vị trí việc làm là cơ sở xác định số lượng công chức, viên chức, người lao động để bố trí, phân bổ cho cơ quan, đơn vị sau sắp xếp, đảm bảo phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và đảm bảo việc thực hiện công tác quản lý nhà nước, phục vụ người dân, doanh nghiệp ngày càng hiệu lực, hiệu quản.
b) Cử cán bộ, công chức, viên chức thuộc phạm vi quản lý tăng cường đi công tác ở cơ sở và đi đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ sau sắp xếp
Sau khi hoàn thành sắp xếp tổ chức bộ máy, UBND tỉnh triển khai xây dựng kế hoạch cử cán bộ, công chức, viên chức thuộc phạm vi quản lý tăng cường đi công tác ở cơ sở, cụ thể:
- Căn cứ vào kết quả đánh giá hàng năm, các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc UBND tỉnh có trách nhiệm xây dựng danh sách, liên hệ với UBND cấp cơ sở xã, phường để cử ít nhất 5% công chức, viên chức trong thời gian 05 năm về công tác tại cơ sở theo hình thức biệt phái. UBND cấp cơ sở xã, phường có trách nhiệm tiếp nhận danh sách, rà soát vị trí việc làm bảo đảm phù hợp với năng lực, trình độ, kinh nghiệm để bố trí, sắp xếp vị trí việc làm phù hợp cho người được biệt phái.
- Cán bộ, công chức, viên chức ở các cơ quan cấp tỉnh được cơ quan có thẩm quyền cử tăng cường đi công tác ở cơ sở sẽ được hưởng các chế độ ưu đãi về tiền lương, trợ cấp, khen thưởng… theo quy định của Nghị định số 178/2024/NĐ-CP và những chính sách hỗ trợ thêm theo quy định của Nghị quyết HĐND tỉnh (nếu có).
- Tăng cường công tác tuyên truyền để cán bộ, công chức hiểu rõ vai trò quan trọng của việc tăng cường đến cơ sở; tổ chức các buổi gặp gỡ, đối thoại để lắng nghe và giải quyết khó khăn cho các đối tượng có liên quan.
- Các cơ quan, tổ chức, đơn vị tổ chức tiếp nhận, tạo điều kiện làm việc thuận lợi, bố trí nhà ở công vụ theo thực tế của cơ sở cho cán bộ, công chức, viên chức được tăng cường về cơ sở mình theo đúng quy định.
c) Xây dựng kế hoạch cử đi đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ sau sắp xếp
- Căn cứ kết quả đánh giá cán bộ, công chức, viên chức sau sắp xếp, người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng và cử cán bộ, công chức, viên chức thuộc phạm vi quản lý đi đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ của vị trí việc làm để cơ quan, tổ chức, đơn vị hoạt động hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả.
- Ưu tiên tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ đối với nhóm cán bộ, công chức, viên chức được điều chuyển sang vị trí công tác mới hoặc tiếp nhận thêm chức năng, nhiệm vụ nhằm hoàn thiện kiến thức, kỹ năng trong hoạt động công vụ, đáp ứng yêu cầu của vị trí việc làm, đảm bảo không ảnh hưởng đến hoạt động quản lý nhà nước sau sắp xếp tổ chức bộ máy.
[bookmark: _Toc168819769]- Triển khai thực hiện các chính sách chính sách hỗ trợ tài chính trong thực hiện đào tạo, bồi dưỡng theo quy định của Chính phủ và tỉnh đối với các đối tượng được cử đi đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ sau sắp xếp tổ chức bộ máy. 


V. PHƯƠNG ÁN VÀ LỘ TRÌNH SẮP XẾP, XỬ LÝ TRỤ SỞ, TÀI SẢN CÔNG SAU SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
1. Định hướng phương án xử lý trụ sở, tài sản công sau sắp xếp ĐVHC cấp xã.
- Các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc đối tượng sắp xếp đơn vị hành chính thực hiện kiểm kê, phân loại, lập danh sách tài sản công; báo cáo cơ quan chịu trách nhiệm xây dựng phương án sắp xếp, bố trí, xử lý; thực hiện bàn giao, tiếp nhận tài sản cho các cơ quan, tổ chức, đơn vị sau sắp xếp đơn vị hành chính theo phương án sắp xếp, bố trí, xử lý tài sản được cấp có thẩm quyền phê duyệt, việc bàn giao, tiếp nhận được thực hiện theo Mẫu số 01/TSC-BBGN ban hành kèm theo Nghị định số 151/2017/NĐ-CP ngày 26/12/2017 của Chính phủ.
- Việc xây dựng phương án bố trí, sắp xếp, xử lý tài sản công được thực hiện đồng thời với quá trình xây dựng Đề án sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính; phải phù hợp các quy định, trong phạm vi khả năng cân đối ngân sách địa phương. Theo đó, khi sáp nhập, hợp nhất cơ quan, đơn vị (bao gồm cả việc thành lập cơ quan mới trên cơ sở tổ chức lại các đơn vị hiện có) thì pháp nhân sau khi sáp nhập, hợp nhất được kế thừa quyền quản lý, sử dụng tài sản của cơ quan đồng sáp nhập, hợp nhất. Đơn vị mới có trách nhiệm bố trí sử dụng tài sản theo tiêu chuẩn, định mức sử dụng tài sản công. Ngoài ra cần xác định tài sản dôi dư (không còn nhu cầu sử dụng theo chức năng, nhiệm vụ, cơ cấu tổ chức bộ máy mới) hoặc thuộc trường hợp phải xử lý theo quy định của pháp luật.
- Việc bố trí, sắp xếp, xử lý tài sản phải phù hợp với đối tượng quản lý, sử dụng, tính chất, đặc điểm của tài sản, tận dụng tối đa nguồn lực của tài sản hiện có nhưng phải có tầm nhìn dài hạn để phục vụ mục tiêu lâu dài; không phải thực hiện quy trình sắp xếp lại, xử lý nhà, đất theo quy định tại Nghị định số 03/2025/NĐ-CP ngày 01/01/2025 của Chính phủ khi thực hiện bố trí, sắp xếp, xử lý tài sản khi sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính. 
- UBND cấp huyện xây dựng phương án sắp xếp, bố trí, xử lý tài sản công thuộc phạm vi quản lý của mình (gồm cả huyện và xã) để báo cáo UBND tỉnh cùng Đề án sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính cấp xã. Trường hợp có phương án chuyển đơn vị hành chính cấp xã từ huyện này sang huyện khác để sắp xếp đơn vị hành chính cấp cơ sở thì UBND cấp huyện tiếp nhận đơn vị hành chính cấp xã có trách nhiệm tiếp nhận và xây dựng phương án sắp xếp, bố trí, xử lý tài sản công của đơn vị hành chính cấp xã đó.
- Ưu tiên điều hòa, bố trí hợp lý tài sản giữa các đơn vị hành chính cấp cơ sở mới trong địa phương, trường hợp cần thiết phải chuyển đổi công năng sử dụng của tài sản, thì thực hiện chuyển đổi công năng để sử dụng phục vụ việc thực hiện chức năng, nhiệm vụ.
2. Phương án, lộ trình sắp xếp, xử lý trụ sở, tài sản công. 
a.  Tình hình trụ sở công phân theo ĐVHC cấp huyện.
- Tổng số lượng: 1461 (cụ thể: thành phố Nha Trang: 328, thành phố Cam Ranh: 144, thị xã Ninh Hòa: 246, huyện Vạn Ninh: 301, huyện Diên Khánh: 150, huyện Cam Lâm: 103, huyện Khánh Vĩnh:118, huyện Khánh Sơn: 71).
+ Số trụ sở đang được quản lý, sử dụng: 1337.
+ Số trụ sở dôi dư: 124.
b. Phương án bố trí, xử lý trụ sở công phân theo ĐVHC cấp xã.
- Phương án: sau khi đơn vị hành chính cấp xã hình thành thì đối với các trụ sở dôi dư sẽ “chuyển giao về địa phương để quản lý, xử lý” .
- Lộ trình giai đoạn 2025 – 2029: Trước mắt, Đề án sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã (không tổ chức cấp huyện) chưa được cấp có thẩm quyền phê duyệt; do đó, trụ sở làm việc xác định dôi dư chưa có cơ sở; vì vậy, theo thống kê báo cáo của địa phương (đính kèm phụ biểu); sau khi, cấp có thẩm quyền ban hành Nghị quyết phê duyệt Đề án sắp xếp cấp xã, đơn vị hành chính cấp xã sẽ có cơ sở lập phương án xử lý trụ sở, tài sản công theo hướng dẫn của Bộ Tài chính. 
Đến năm 2026, các địa phương hoàn tất xử lý đối với các trụ sở dôi dư theo quy định.
(Chi tiết tại Phụ lục 2.6)
VI. PHƯƠNG ÁN VÀ LỘ TRÌNH THỰC HIỆN CÁC CHẾ ĐỘ, CHÍNH SÁCH ĐẶC THÙ ĐỐI VỚI ĐVHC CẤP XÃ HÌNH THÀNH SAU SẮP XẾP CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
1. Nguyên tắc thực hiện.
- Các chế độ, chính sách theo quy định của Trung ương và địa phương ban hành tiếp tục ổn định về đối tượng, mức chi và địa bàn như trước khi thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy cho đến khi có quyết định khác của cấp có thẩm quyền.
- Trường hợp có thay đổi tên gọi của đơn vị hành chính sau sắp xếp thì sử dụng tên gọi mới của đơn vị hành chính để tiếp tục tổ chức thực hiện các chế độ, chính sách đặc thù.
2. Phương án, lộ trình thực hiện.
[bookmark: _Hlk158109840]a) Thực hiện chế độ, chính sách theo các Chương trình mục tiêu quốc gia do Quốc hội phê duyệt và công nhận ĐVHC cấp xã khu vực III, khu vực II, khu vực I, thôn, tổ dân phố đặc biệt khó khăn thuộc vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi đối với ĐVHC cấp xã hình thành sau sắp xếp 
Căn cứ Nghị quyết của Ủy ban Thường vụ Quốc hội và Quyết định số 861/QĐ-TTg ngày 04/6/2021 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt danh sách các xã khu vực III, khu vực II, khu vực I thuộc vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2021 - 2025, UBND tỉnh Khánh Hòa giao Sở Dân tộc và Tôn giáo chủ trì, phối hợp với sở, ban, ngành liên quan hướng dẫn các địa phương thực hiện chế độ, chính sách theo các Chương trình mục tiêu quốc gia do Quốc hội phê duyệt và tổ chức rà soát, xác định ĐVHC cấp xã sau sắp xếp thuộc khu vực III, khu vực II, khu vực I trình cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định đảm bảo theo đúng trình tự, thủ tục theo quy định.
b) Công nhận ĐVHC cấp xã đạt chuẩn nông thôn mới, nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu
Căn cứ Nghị quyết của Ủy ban Thường vụ Quốc hội, UBND tỉnh Khánh Hòa giao Sở Nông nghiệp và Môi trường chủ trì, phối hợp với sở, ban, ngành liên quan hướng dẫn các địa phương tổ chức rà soát công nhận ĐVHC cấp xã đạt chuẩn nông thôn mới, nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu đảm bảo theo đúng trình tự, thủ tục theo quy định.
[bookmark: _Hlk158131848]c) Công nhận ĐVHC cấp xã là xã An toàn khu và công nhận ĐVHC cấp xã được phong tặng danh hiệu Anh hùng Lực lượng vũ trang Nhân dân
Căn cứ Nghị quyết của Ủy ban Thường vụ Quốc hội, UBND tỉnh Khánh Hòa giao Sở Nội vụ chủ trì phối hợp với sở, ban, ngành liên quan hướng dẫn các địa phương tổ chức lập hồ sơ trình cấp có thẩm quyền xem xét, công nhận các ĐVHC cấp xã sau sắp xếp là xã An toàn khu hoặc được phong tặng danh hiệu Anh hùng Lực lượng vũ trang Nhân dân đảm bảo theo đúng trình tự, thủ tục theo quy định.
- Hiện, qua thống kê sơ bộ đến quý I/ 2025, trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa có 41 Nghị quyết đặc thù các ngành, lĩnh vực trong giai đoạn 2017 – 2025 đã được cấp thẩm quyền phê duyệt thực hiện.
[bookmark: _Toc168819776]VII. TRÁCH NHIỆM CỦA CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ TRONG VIỆC SẮP XẾP ĐVHC CẤP XÃ CỦA TỈNH KHÁNH HÒA
1. Sở Nội vụ
- Là cơ quan đầu mối giúp UBND tỉnh tiếp nhận, tổng hợp, xử lý các vấn đề liên quan đến sắp xếp ĐVHC; chủ trì, phối hợp với các sở, ngành liên quan kịp thời hướng dẫn, giải đáp nhằm tháo gỡ những vướng mắc, khó khăn của các địa phương trong quá trình thực hiện sắp xếp ĐVHC và chủ động xin ý kiến Bộ Nội vụ những vấn đề phát sinh trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. 
- Chủ trì, phối hợp cung cấp thông tin liên quan đến việc triển khai thực hiện sắp xếp ĐVHC cấp xã trên địa bàn tỉnh (theo quy định), để các địa phương, cơ quan, đơn vị làm tốt công tác tuyên truyền, định hướng dư luận xã hội.
-  Theo dõi, đôn đốc, hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, địa phương trong việc triển khai các nhiệm vụ được giao.
- Tham mưu UBND tỉnh tổ chức lập mới, chỉnh lý, bổ sung hồ sơ, bản đồ địa giới ĐVHC các cấp liên quan đến ĐVHC cấp xã thực hiện sắp xếp.
- Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, hướng dẫn việc kiện toàn tổ chức bộ máy và giải quyết dôi dư đối với cán bộ, công chức, người hoạt động không chuyên trách tại các ĐVHC cấp xã hình thành sau sắp xếp.
- Hướng dẫn việc quản lý công tác văn thư, lưu trữ khi sắp xếp, sáp nhập ĐVHC các cấp.
- Hướng dẫn việc rà soát, điều chỉnh, triển khai thực hiện các chính sách thuộc lĩnh vực lao động, người có công tại ĐVHC các cấp sau sắp xếp. 
- Căn cứ Nghị quyết sắp xếp ĐVHC cấp xã của Ủy ban Thường vụ Quốc hội; Sở Nội vụ chủ trì, tham mưu UBND tỉnh tổ chức thực hiện theo quy định.
2. Sở Tài chính
- Hướng dẫn công tác lập dự toán; quản lý, sử dụng, quyết toán kinh phí thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và tham mưu các quy định về quản lý đầu tư công đối với ĐVHC cấp xã sau sắp xếp.
- Tham mưu, hướng dẫn việc xử lý tài sản, trụ sở làm việc của các cơ quan, tổ chức tại ĐVHC cấp xã sau sắp xếp. 
- Hướng dẫn việc hưởng ưu đãi đầu tư, thủ tục đầu tư theo quy định và việc cập nhật thông tin Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp/hộ kinh doanh/hợp tác xã của cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp do thay đổi địa giới, tên gọi của đơn vị hành chính thực hiện sắp xếp và các nhiệm vụ khác theo chỉ đạo, hướng dẫn của Bộ Tài chính.
- Hướng dẫn việc thực hiện quy định về miễn phí, lệ phí khi thực hiện việc chuyển đổi các loại giấy tờ liên quan của cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp do thay đổi địa giới và tên gọi của ĐVHC cấp xã.
- Hướng dẫn về công tác quản lý nhà nước trong lĩnh vực đầu tư; trong xây dựng kế hoạch đầu tư công phục vụ cho việc đầu tư ở từng cấp.
- Tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh về cơ chế, chính sách hỗ trợ các xã, phường mới được thành lập về đầu tư cơ sở hạ tầng giao thông, trụ sở làm việc, trường học… 
3. Sở Xây dựng
- Rà soát quy hoạch đô thị đối với các ĐVHC đô thị, đề xuất các biện pháp để đảm bảo và tiếp tục nâng cao chất lượng đô thị sau khi hoàn thành sắp xếp.
- Hướng dẫn việc đánh giá chất lượng đô thị, trình độ phát triển cơ sở hạ tầng đối với các ĐVHC đô thị hình thành sau sắp xếp.
- Hướng dẫn việc quản lý, nâng cấp, đầu tư hạ tầng giao thông đảm bảo kết nối thuận lợi khi ĐVHC cấp xã mới thành lập.
- Hướng dẫn các địa phương thực hiện sắp xếp rà soát, lập, điều chỉnh các quy hoạch đô thị, quy hoạch nông thôn để bảo đảm sự thống nhất giữa các quy hoạch và các nhiệm vụ khác theo chỉ đạo, hướng dẫn của Bộ Xây dựng.
4. Sở Nông nghiệp và Môi trường
- Hướng dẫn việc rà soát, bổ sung thực hiện các chính sách theo Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới theo quy định.
- Rà soát, bổ sung thực hiện các chính sách theo Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững theo quy định.
- Hướng dẫn về quản lý quy hoạch phát triển sản xuất nông nghiệp đối với ĐVHC xã mới.
- Hướng dẫn việc rà soát, chỉnh lý hồ sơ địa chính ở ĐVHC cấp xã sau sắp xếp theo quy định và các nhiệm vụ khác theo chỉ đạo, hướng dẫn của Bộ Nông nghiệp và Môi trường.
5. Sở Tư pháp
- Hướng dẫn theo thẩm quyền việc áp dụng pháp luật về các nội dung liên quan khi thực hiện thay đổi địa giới và tên gọi ĐVHC cấp xã thực hiện sắp xếp.
- Hướng dẫn các nội dung, cách thức bàn giao hồ sơ tư pháp. Chỉ đạo, hướng dẫn công tác đăng ký, quản lý hộ tịch, khai thác cơ sở dữ liệu hộ tịch điện tử của cấp xã mới thành lập theo hướng dẫn của Bộ Tư pháp.
- Phối hợp với cơ quan chức năng hướng dẫn việc chuyển đổi các loại giấy tờ cho tổ chức và công dân liên quan đến lĩnh vực quản lý của ngành.
- Hướng dẫn tháo gỡ vướng mắc trong lĩnh tư pháp khi thực hiện sắp xếp ĐVHC cấp xã theo chỉ đạo, hướng dẫn của Bộ Tư pháp.
6. Sở Văn hóa - Thể thao và Du lịch
- Rà soát, điều chỉnh và thực hiện việc xác định di tích được công nhận, xếp hạng là di sản văn hóa và thiên nhiên thế giới hoặc di tích lịch sử quốc gia đặc biệt đối với ĐVHC cấp xã sau sắp xếp.
- Rà soát các hồ sơ khoa học di tích được lưu trữ, quản lý di tích theo quy định đối với ĐVHC cấp xã sau sắp xếp và các nhiệm vụ khác theo chỉ đạo, hướng dẫn của Bộ Văn hóa - Thể thao và Du lịch.
7. Sở Y tế
- Chủ trì xây dựng phương án sắp xếp, kiện toàn trạm y tế tại ĐVHC cấp xã sau sắp xếp.
- Hướng dẫn việc rà soát, điều chỉnh các chính sách thuộc lĩnh vực an sinh xã hội tại ĐVHC cấp xã sau sắp xếp.
8. Sở Giáo dục và Đào tạo
Rà soát, sắp xếp, tổ chức lại các trường mầm non, phổ thông gắn với việc nâng cao chất lượng giáo dục, hình thành trường phổ thông nhiều cấp học và sắp xếp, điều chỉnh hợp lý quy mô lớp học, thu gọn các điểm trường phù hợp với nhu cầu, điều kiện thực tế của địa phương.
9. Sở Khoa học và Công nghệ
Hướng dẫn, xây dựng đảm bảo hệ thống dữ liệu kết nối, liên thông giữa chính quyền ĐVHC các cấp hình thành sau sắp xếp.
10. Sở Dân tộc và Tôn giáo
- Hướng dẫn việc rà soát, bổ sung thực hiện các chính sách theo Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi theo quy định.
- Hướng dẫn thực hiện chế độ chính sách đối với xã, thôn vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi thuộc ĐVHC cấp xã hình thành sau sắp xếp.
- Hướng dẫn rà soát, thống kê cơ sở tín ngưỡng, tôn giáo; báo cáo tình hình hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo ở các ĐVHC sau sắp xếp.
- Hướng dẫn, vận động tổ chức tôn giáo kiện toàn các tổ chức tôn giáo trực thuộc ở các ĐVHC sau sắp xếp theo quy định.
11. Công an tỉnh
- Tăng cường công tác theo dõi, nắm tình hình, chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị chức năng liên quan đảm bảo an ninh, trật tự tại ĐVHC cấp xã sau sắp xếp.
- Chủ trì, hướng dẫn, thực hiện việc thu hồi con dấu cũ, khắc con dấu mới của cơ quan, tổ chức, đơn vị tại ĐVHC cấp xã sau sắp xếp.
- Hướng dẫn việc chuyển đổi địa chỉ cư trú của công dân do thay đổi địa giới và tên gọi của ĐVHC thực hiện sắp xếp với hệ thống cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, căn cước công dân và định danh điện tử.
- Rà soát, xác định các ĐVHC cấp xã là đơn vị trọng điểm, phức tạp về an ninh, trật tự ở các ĐVHC cấp xã hình thành sau sắp xếp theo quy định.
- Hướng dẫn, củng cố các lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở các ĐVHC cấp xã hình thành sau sắp xếp.
- Rà soát, kiện toàn lực lượng công an tại ĐVHC cấp xã sau sắp xếp đảm bảo theo quy định của Bộ Công an.
- Hướng dẫn các địa phương tháo gỡ vướng mắc trong lĩnh vực lý lịch tư pháp.
12. Bộ Chỉ huy quân sự tỉnh
- Rà soát, xác định ĐVHC cấp xã hình thành sau sắp xếp là đơn vị thuộc khu vực biên giới, trọng điểm về quốc phòng.
- Hướng dẫn, kiện toàn Ban Chỉ huy quân sự cấp xã, đơn vị dân quân tại các ĐVHC cấp xã hình thành sau sắp xếp.
13. Văn phòng UBND tỉnh
- Chỉ đạo theo dõi, đôn đốc, triển khai thực hiện thông báo, chỉ đạo của UBND tỉnh; rà soát, tham mưu UBND tỉnh chỉ đạo các cơ quan, đơn vị theo chức năng, nhiệm vụ, lĩnh vực được giao.
- Phối hợp với Sở Nội vụ dự thảo các văn bản báo cáo, xin ý kiến Ban Thường vụ Đảng ủy UBND tỉnh, Ban Chỉ đạo tỉnh, Ban Thường vụ Tỉnh ủy chỉ đạo liên quan thực hiện sắp xếp ĐVHC cấp xã.
- Thường xuyên phối hợp với Sở Nội vụ, sở, ban, ngành liên quan để kịp thời tháo gỡ những vướng mắc, khó khăn trong việc thực hiện.
14. Các sở, ban, ngành khác
[bookmark: _Toc168819777]Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và các văn bản hướng dẫn của Trung ương chủ động phối hợp, giải quyết có hiệu quả những vấn đề khó khăn, vướng mắc thuộc lĩnh vực phụ trách trong quá trình triển khai tổ chức thực hiện sắp xếp các ĐVHC cấp xã.
[bookmark: _Toc168819779]VIII. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ
1. Kết luận
Việc sắp xếp ĐVHC cấp xã của tỉnh Khánh Hòa năm 2025 nhằm cụ thể hóa chủ trương, thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 60-NQ/TW ngày 12/4/2025 của Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII; Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; Kết luận số 127-KL/TW ngày 28/02/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về triển khai nghiên cứu, đề xuất tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Kết luận số 130-KL/TW ngày 14/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về chủ trương sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Kết luận số 137-KL/TW ngày 29/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về Đề án sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; Nghị quyết số 76/2025/UBTVQH15 ngày 14/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính năm 2025; Nghị quyết số 74/NQ-CP ngày 07/4/2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp. 
Việc sắp xếp ĐVHC cấp xã của tỉnh Khánh Hòa năm 2025 đã đảm bảo thực hiện đúng quy định của pháp luật, phù hợp với thực tiễn tại địa phương về các yếu tố đặc thù về truyền thống lịch sử, văn hóa, dân tộc, tôn giáo, tín ngưỡng, phong tục, tập quán, vị trí địa lý, điều kiện tự nhiên, cộng đồng dân cư, yêu cầu bảo đảm quốc phòng, an ninh, trật tự, an toàn xã hội và phát triển kinh tế - xã hội và đảm bảo sự đồng thuận của Nhân dân; góp phần tinh gọn bộ máy, nâng cao hiệu quả của chính quyền cơ sở, tinh giản biên chế, giảm gánh nặng cho ngân sách Nhà nước; nâng cao chất lượng, hiệu lực, hiệu quả hoạt động của đội ngũ cán bộ công chức để phục vụ Nhân dân tốt hơn; tạo động lực mới, môi trường và điều kiện cho sự phát triển hơn về kinh tế, văn hóa, xã hội, cùng với sự đáp ứng tốt hơn về cơ sở hạ tầng giao thông, thông tin liên lạc, văn hóa, giáo dục, y tế và nâng cao hiệu quả quản lý Nhà nước về Quốc phòng - An ninh ở địa phương được tập trung và ít dàn trải hơn; qua đó, người dân có cơ hội được hưởng thụ các dịch vụ từ cơ sở hạ tầng giao thông, các công trình văn hóa, khu vui chơi giải trí, công trình công cộng có chất lượng hơn trước. Tuy nhiên, diện tích tự nhiên và quy mô dân số của ĐVHC cấp xã mới sau khi sắp xếp sẽ có địa bàn rộng và dân cư đông đúc hơn so với ĐVHC cũ. Địa bàn rộng lớn, công tác quản lý Nhà nước bước đầu gặp không ít khó khăn như: quản lý đất đai, cấp giấy phép xây dựng nhà ở, giấy phép kinh doanh, đặc biệt là quản lý quy hoạch, quản lý sử dụng tài nguyên đất, nước. Toàn bộ hồ sơ, giấy tờ của cá nhân, tổ chức trên các lĩnh vực của đời sống, kinh tế xã hội tuy không phải thay đổi nhưng khi giao dịch, kinh doanh sẽ có ảnh hưởng không nhỏ trong việc xác minh, đối khớp số liệu, thông tin nên phần nào sẽ ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh và các thủ tục pháp lý liên quan của người dân. 
Do vậy, cần có sự thống nhất cao, có tinh thần chỉ đạo quyết liệt của cấp ủy các cấp, phát huy trách nhiệm của cả hệ thống chính trị và sự đồng thuận của nhân dân. Cán bộ, công chức, Đảng viên phải thông, người dân phải hiểu và đồng thuận. Muốn vậy phải làm tốt công tác tư tưởng cho cán bộ; tuyên truyền, vận động để người dân nhận thức rõ nhiệm vụ chính trị, lợi ích của việc sắp xếp ĐVHC; quyết liệt trong chỉ đạo, tổ chức thực hiện, xác định cụ thể các nội dung công việc, thời hạn, tiến độ hoàn thành bảo đảm kịp thời, đồng bộ, thống nhất, chất lượng và hiệu quả.
2. Kiến nghị, đề xuất: Không.
Trên đây là nội dung Đề án sắp xếp ĐVHC cấp xã của tỉnh Khánh Hòa năm 2025, kính trình Chính phủ xem xét, trình Ủy ban Thường vụ Quốc hội xem xét, quyết định./.
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